
 

 
 

CONVENI ENTRE 
 

LA UNIVERSITAT MIGUEL HERNÁNDEZ D'ELX 

& 

$NOM_ENTITAT 
 

 
 
 

C-________ 
PER ESTABLIR LA PARTICIPACIÓ D'AMBDUES EN MATÈRIA D'EDUCACIÓ-

OCUPACIÓ A TRAVÉS DE PROGRAMES DE COOPERACIÓ EDUCATIVA 
 
 

F-5/12-2019/XX-CL 
 
 
 
 
 



 

A Elx, __ de ________ de _____ 

 
 

REUNITS 
 

D’UNA BANDA, la Universitat Miguel Hernández d’Elx (en endavant UMH), NIF núm. Q-5350015-C, 

amb domicili a l’Av. de la Universitat S/N, CP 03202, a Elx i, en el seu nom i representació,  José Juan 

López Espín, Vicerector d’Estudiants i Coordinació, actuant per delegació del representant legal de la 

Universitat, el Rector, en virtut de la Resolució del seu nomenament com a Vicerector, RR 1080/2019, 

de data 3 de juny, i de la delegació d’atribucions conferida per la RR 1145/2019, de data 4 de juny 

(DOGV núm. 8569, de 13/06/2019). 

 

I D’ALTRA BANDA, $nomentitat, amb NIF $NIF_ENT, amb domicili $Domicili_ent, amb CP $CP_ENT 
de $Població_ENT ($PROV_ENT), i en el seu nom i representació $APE1_REP $APE2_REP, 
$NOM_REP, en condició de $Càrrec_rep,  
 

Reconeixent-se mútuament capacitat suficient i poder, subscriuen en nom de las respectives entitats 
aquest document i a l’efecte, 
 

EXPOSEN 
 

-Que en previsió de l’especial interés de la Universitat en el desenvolupament 
d’accions en matèria d’ocupació-educació previstos als articles 1, 2 d) i 116.3 dels 
seus Estatuts, regulats al Decret 208/2004, de 8 d’octubre, del Consell de la 
Generalitat, pel qual s’aproven els Estatuts de la Universitat Miguel Hernández d’Elx 
(DOGV núm.4861, de 13.10.2004), redacta segons el Decret 105/2012, de 29 de 
juny, del Consell, pel qual s’aprova la modificació dels Estatuts de la Universitat 
Miguel Hernández d’Elx (DOGV núm. 6808). 

-Que les pràctiques acadèmiques externes de l’alumnat universitari estan regulades 
pel Reial Decret 592/2014, d’11 de juliol, pel qual es regulen las pràctiques 
acadèmiques externes dels estudiants universitaris, sense perjudici de les normes 
que la substitueixen i/o complementen. 

-Que en vista de l‘interés mutu d’ambdues institucions per al desenvolupament d’un 
programa de cooperació educativa que permeta la realització de pràctiques 
acadèmiques externes. 



 

Acorden establir aquest Conveni i amb les següents 
 
 

CONDICIONS 

1. OBJECTE 

S’estableix un Conveni de Cooperació Educativa (en endavant, Conveni) entre la Universitat 

Miguel Hernández d’Elx (en endavant, UMH) i $NOM_ENTITAT (en e n d a v a n t , Entitat) per 

al desenvolupament de pràctiques acadèmiques externes dels estudiants de la UMH, amb 

l’objectiu de permetre’ls aplicar i  complementar els coneixements adquirits en la seua formació 

acadèmica, afavorint l’adquisició de competències que els preparen per a l’exercici d'activitats 

professionals, faciliten la seua ocupabilitat i fomenten la seua capacitat d’emprenedoria. 
 
 

2. CONDICIONS I OBLIGACIONS 
a) La UMH, l'Entitat i l’estudiant es comprometen en complir els drets i  les obligacions 
que els corresponguen en funció de la normativa vigent reguladora dels programes de 
cooperació educativa per a estudiants universitaris i normes derivades que el substituïsquen o 
complementen, així com els acords explícits que es reflectixen en els diferents programes 
formatius annexos en aquest conveni.   
b) Les pràctiques acadèmiques externes que a l’empar d’aquest conveni es desenvolupen 
contribuiran a les finalitats següents: 

a. Contribuir a la formació integral dels estudiants complementant el seu aprenentatge 
teòric i pràctic. 
b. Facilitar el coneixement de la metodologia de treball adequada a la realitat professional 
en què els estudiants hauran d’operar, contrastant i aplicant els coneixements adquirits. 
c. Afavorir el desenvolupament de competències tècniques, metodològiques, personals i 
participatives. 
d. Obtenir una experiència pràctica que facilite la inserció al mercat de treball i millore la 
seua ocupació futura. 
e. Afavorir els valors de la innovació, la creativitat i l’emprenedoria. 



 

 

c) Les modalitats de pràctiques formatives que realitzen els estudiants de la Universitat a 
l’empar d’aquest conveni podran ser, en tot cas, pràctiques curriculars o pràctiques 
extracurriculars. 
d) Prèvia a la realització de pràctiques a l’entitat per part d’estudiants universitaris, se 
subscriurà un document annex a aquest conveni que contindrà la informació de l’alumnat 
participant, així com el projecte formatiu a desenvolupar amb menció expressa a les tasques 
i competències a desenvolupar. 

El programa formatiu i la resta del contingut dels annexos que se subscriguen a 
l’empar d’aquest conveni s’ajustarà a: 

• S’elaboraran seguint els principis d’inclusió, igualtat d’oportunitats, no 
discriminació i accessibilitat universal. 

• Asseguraran la compatibilitat entre els estudis i les activitats a l’Entitat, 
garantint el dret a assistir a les proves d’avaluació i altres activitats obligatòries 
de formació, així com a les reunions dels òrgans de representació de la 
Universitat, prèvia comunicació amb la suficient antelació i la seua posterior 
justificació. 

• El projecte formatiu tindrà la durada següent: 

o En Pràctiques Curriculars: la durada prevista al pla d’estudis 
corresponent a l’alumnat participant. 

o A les Pràctiques Extracurriculars: no excedirà el 50% del temps 
íntegre que constituïsca el curs acadèmic. 

• Els estudiants inscrits al Projecte estaran subjectes al règim i horari que en 
l’annex al mateix es determinen, sota la supervisió i tutela del Tutor de l'Entitat 
que, en coordinació amb el Tutor Acadèmic de la Universitat, vetllarà per la 
seua formació. 

• Les figures de tutor acadèmic i tutor professional no podran recaure sobre la 
mateixa persona. 

• El Tutor designat per l’Entitat haurà de ser una persona vinculada a la 
mateixa, amb experiència professional i amb coneixements necessaris per 
realitzar una tutela efectiva. 



 

• Voluntàriament, l'entitat podrà establir una borsa d’ajuda a l’estudi per a 
l’alumnat, que serà satisfeta en la forma que determinen ambdues parts 
(estudiant i Entitat), aquesta aportació estarà regida per les normes tributàries i 
fiscals vigents. En les obligacions que puguen derivar-se en matèria de 
Seguretat Social, s’estarà al que preveu la normativa vigent. 

e) L’alumnat participant complirà els requisits següents: 

• Estar matriculat en l’ensenyament al qual es vinculen les competències 

bàsiques, genèriques i/o específiques a adquirir per l’estudiant en la realització de la 

pràctica. 

• En el cas de practiques externes curriculars, estar matriculat en l’assignatura 

vinculada, segons el Pla d’Estudis que es tracte. 

f) La Comissió de Relacions Universitat-Empresa de la UMH, coordinada pel responsable 

de l’Observatori Ocupacional, dirimirà totes les qüestions que sorgisquen en el desenvolupament 

del Programa, especialment en els casos d’incompliment dels seus termes, en els que fixarà les 

condicions de rescissió anticipada de la pràctica. 

g) La participació de l’Entitat a l Projecte no suposarà l’adquisició de més compromisos 

que els estipulats en aquest Conveni i, donat el seu caràcter formatiu, en cap  cas es derivaran 

obligacions pròpies d’un contracte laboral, ni el seu contingut donarà lloc a la substitució de la 

prestació laboral de llocs de treball. Tant l’Entitat, amb la seua signatura d’aquest conveni, 

a m b  l ’alumnat, amb la  seua a  l’annex, renunciaran expressament a l’establiment de 

qualsevol vincle o relació laboral mentre el conveni siga vigent per a les parts. 

h) Durant la vigència d’aquest conveni, l’estudiant que participe en les pràctiques no podrà 

ocupar cap l loc  de treball a l’Entitat, ni t a n  s o l s  de caràcter eventual, a menys que es 

faça constar tal circumstància a l’annex i siga autoritzat expressament per la Universitat.  

i) Si així ho disposessen les Normes d’Execució i Funcionament del Pressupost i els seus 

annexos de la UMH per a l’exercici corresponent, l’Entitat abonarà a la Universitat una quantitat 

que s’especificarà en cada annex, calculat per estudiant i mes, en concepte de despeses de 

gestió, podent bonificar-se en els casos que aquestes determinen. Aquestes despeses de gestió 

inclouen les despeses administratives i el cost de les assegurances d’accident i Responsabilitat 

Civil. En cas de procedir l’import de les despeses de gestió, s’indicarà de manera expressa al 

Projecte de cada alumne, així com la forma de satisfacció del càrrec econòmic si existís. 



 

j) En finalitzar el Projecte, l’estudiant tindrà dret a què se li expedisca un informe en el qual es 
detalle expressament l'activitat desenvolupada, la seua durada i en el qual es podran valorar els 
aspectes referits següents, si  escau, tant a les competències genèr iques, com a les 
específiques, previstes al corresponent projecte formatiu. Per la seua banda, el tutor de l’Entitat 
podrà sol·licitar a la UMH l’expedició d’acreditació de la tutela realitzada. 
k) Si en finalitzar els estudis, l’estudiant s’incorporés a la plantilla de l’Entitat, el temps d’estada 

en pràctiques no computarà a efectes d ' a n t i g u i t a t , ni eximirà del compliment del període 

de prova. Tampoc podrà tenir la consideració de mèrit per a l'accés a la funció pública, ni serà 

computada a efectes d’antiguitat o reconeixement de serveis previs. 

l) L’eventualitat d’accident que pogués afectar l’estudiant durant la realització de les pràctiques 
serà coberta per l’assegurança escolar del mateix i per una pòlissa d’assegurança addicional 
que, amb caràcter general, contractarà la UMH. Així mateix, la UMH contractarà una pòlissa 
per cobrir la responsabilitat civil que, front a tercers, pogués derivar-se amb motiu de la 
realització d’aquelles.  

m) L’Entitat facilitarà a l’estudiant la informació i formació adequada, així com els equipaments i 
mitjans de protecció necessaris en matèria de prevenció de riscos laborals. A més, si les 
pràctiques fossen realitzades per estudiants amb discapacitat, se’ls procurarà la disposició 
dels recursos humans, materials i  tecnològics necessaris que asseguren la igualtat 
d’oportunitats en la seua realització. Sense perjudici de les mesures de suport que la UMH pogués 
aportar directament o a través d'entitats col·laboradores per assolir una efectiva igualtat 
d’oportunitats. 

 

3. PROTECCIÓ DE DADES 

Ambdues partes es comprometen a complir les previsions i obligacions contingudes al 

Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, 

relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a 

la lliure circulació d’aquestes dades, i la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de 

Protecció de Dades Personals i garantia dels drets digitals. 

 
Així mateix, s’informen mútuament que, amb respecte al tractament de les dades dels 

signants del conveni, tractaran les dades respectivament com a Responsables de 

Tractament per a finalitats que es relacionen i es defineixen en aquest conveni. La base 

legitimadora és l’execució del mateix. Pel que fa al període de conservació de les dades, 

perduraran el temps de durada del mateix i durant el temps necessari en el qual poguessen 



 

sorgir responsabilitats conseqüència del tractament. Les dades no se cediran a tercers, 

excepte per prescripció legal.  

 
Els signants del conveni podran exercitar els drets d’accés, rectificació, oposició, supressió, 

portabilitat i limitació del tractament, trametent una carta a l’adreça respectiva de 

l'encapçalament d’aquest Conveni. Els signants tenen dret a presentar una reclamació 

davant l’Agencia Española de Protección de Datos. (www.aepd.es). 

 
Donat l’objecte del conveni, es produeix la cessió entre les parts de les dades dels alumnes. 

 
Tenint en compte l’anterior, s’han d’establir entre ambdues organitzacions les garanties 

suficients  per implementar polítiques tècniques i organitzatives apropiades, així com, 

protegir els drets dels interessats, per la qual cosa, ambdues parts s’han d’emparar als 

extrems següents: 

 
1. Obligacions i drets: 

a. La UMH garanteix: 

-Que informarà els alumnes sobre la finalitat de la cessió: gestió d’ocupació, pràctiques 

a empresa i formació per a l’ocupació, així com per a la realització d’enquestes, estudis, 

etc. 

b. L’ENTITAT garanteix:  

- Que ha obtingut el corresponent consentiment inequívoc de cadascun dels titulars de 

les dades de caràcter personal, per poder comunicar les dades a la UMH, per portar a 

terme el correcte desenvolupament de qualsevol de les línies d’actuació descrites a 

l’objecte del conveni, havent-los informat, d’una manera fàcilment comprensible, de 

totes i cadascuna de les circumstàncies enumerades a l’article 13 del RGPD. 

- Que l’alumnat en pràctiques signarà un compromís de confidencialitat en el qual es 

compromet a complir totes les disposicions relatives a la política de l'entitat on realitze 

les pràctiques. 

c. L’ENTITAT i la UMH garanteixen: 

 Que el personal autoritzat per realitzar el tractament es comprometrà a respectar la 

confidencialitat de les dades o estarà subjecte a una obligació legal de confidencialitat 

de naturalesa estatutària. 



 

 Manifesten estar al corrent en allò que concerneix a les obligacions derivades de la 

normativa de protecció de dades com Responsables de Tractament, entre d’altres, la 

realització de registre d'activitats de tractament, anàlisis de riscos i implantació de les 

mesures de seguretat que garantisquen la confidencialitat, disponibilitat, integritat i 

resiliència de les dades esmentades, que eviten la seua alteració, pèrdua, tractament o 

accés no autoritzat, conforme al reglament esmentat. 

 Ambdues parts es comunicaran les sol·licituds que hagen rebut relatives als drets de 

rectificació i supressió de dades i de limitació o oposició al tractament dels interessats 

en un termini no superior a cinc dies, a l’objecte d’assistir-se i de procedir de manera 

conjunta a donar-hi resposta.  

Correu UMH: dpd@umh.es 

Correu ENTITAT: xxxxx 

 
2.- Ambdues parts, com a responsables de tractament, respondran independentment 

dels danys i perjudicis causats a interessats o tercers, incloses las sancions administratives 

que es deriven de reclamacions judicials o extrajudicials o de procediments 

sancionadors de l’autoritat de control corresponent que siguen conseqüència de la 

inobservança de las responsabilitats assumides per part seua en aquest conveni. 

 
3.- Període de conservació: Finalitzada la vigència d’aquest conveni, ambdues parts 

procediran a complir amb els terminis de conservació corresponents establers per llei, 

bloquejant, si escau, les dades i limitant el seu tractament, en tant que poguessen 

derivar-se responsabilitats. 

 

4. TRANSPARÈNCIA 
De conformitat amb el que preveu la Llei 19/2013, de 9 de desembre de Transparència, 
Accés a la Informació Pública i Bon Govern, així com a la Llei de la Generalitat 2/2015, de 2 
d’abril, de Transparència, Bon Govern i Participació Ciutadana de la Comunitat Valenciana i  
per a un adequat compliment de les exigències de publicitat activitat, pel que fa a la 
publicació de convenis, aquest conveni serà objecte de publicació al portal de transparència de la 
UMH: http://transparencia.umh.es.  

http://transparencia.umh.es/


 

 
 

5. VIGÈNCIA I EXTINCIÓ 

Aquest conveni estarà vigent, sense arribar a superar el termini de 4 anys, des del 

$data_inici_vigència fins al dd de mm de XXXX. No obstant això, en qualsevol moment abans de 

la finalització del termini anterior, les parts podran acordar, unànimement, la seua pròrroga per 

un període de fins a 4 anys addicionals a la vigència anterior.  

Són causes d’extinció d’aquest conveni: 

a) El transcurs del termini de vigència del conveni sense acord de pròrroga del mateix. 
b) L’acord unànime dels signants. 
c) L’incompliment de les obligacions i els compromisos assumits per part d’algun dels 
signants. 

d) Per decisió judicial declaratòria de nul·litat del conveni. 
 

S’estableix la possibilitat d’extinció anticipada d’aquest conveni, amb un mes de preavís, a 
iniciativa de qualsevol de les parts. En qualsevol cas, les parts es comprometen a finalitzar totes 
les pràctiques acadèmiques curriculars iniciades. 
 

6. MODIFICACIÓ 

Aquest conveni constitueix la manifestació expressa de la voluntat de les parts en relació 

amb el seu objecte i contingut. Qualsevol modificació haurà de ser efectuada per escrit i 

signada per ambdues parts.  

 
Qualsevol modificació al present conveni serà inclosa en forma d’addenda o mitjançant la 

formalització d’un nou conveni, consentides entre ambdues entitats, amb determinació de 

les circumstàncies de la modificació i acords assolits entre les parts. 
 

7. SEGUIMENT 

A efectes del que preveu l’ apartat f) de l'article 49 de la Llei 40/15, d’1 d’octubre, de Règim 

Jurídic del Sector Públic, en el qual s’estableix com a mecanisme de seguiment, vigilància i 

control de l’execució del conveni i dels compromisos adquirits pels signants, s’acorda fer 

recaure aquestes funcions en la Comissió de Relacions Universitat Empresa, coordinada per 



 

l’Observatori Ocupacional. Les funcions d’aquesta comissió seran les de resoldre els 

problemes d’interpretació i compliment que poguessen plantejar-se respecte a aquest 

conveni, prèvia les seues deliberacions i acords, la Comissió donarà tràmit d'audiència a les 

parts interessades perquè puguen defensar els seus interessos. 
 

8. JURISDICCIÓ I RESOLUCIÓ DE CONFLICTES 

Tant la Universitat com l’entitat col·laboradora es comprometen a resoldre de manera 

amistosa qualsevol desacord que puga sorgir en el desenvolupament d’aquest conveni de 

col·laboració. 

En cas de conflicte per divergències en la interpretació o execució d’aquest acord, ambdues 

parts acorden sotmetre's a la normativa processal específicament aplicable.   

 

 

Per l’Entitat $Nom_entitat 
El $CÀRREC_SIGNATURA 
 
 
 
Signat: Nom i cognoms 

Per la Universitat Miguel Hernández d’Elx 
El Vicerector d’Estudiants i Coordinació 
 
 
 
Signat: José Juan López Espín 

 (Per Delegació RR 1145/2019, de data 4 de 
juny) 

 

Aquest Conveni segueix el model normalitzat informat favorablement pel Servei Jurídic de 
la Universitat Miguel Hernández d’Elx, amb data 31 de juliol de 2019, i aprovat per la 
Secretaria General de la Universitat Miguel Hernández d’Elx, amb data 15 de gener de 
2020. 

________________ 
 

Don Juan Amor Fernández, Traductor-Intérprete Jurado de Catalán/Valenciano, nombrado por el 
Ministerio de Asuntos Exteriores, Unión Europea y Cooperación, certifica que la que antecede es 
traducción fiel y completa al catalán/valenciano de un documento redactado en castellano. 
 
El Senyor Juan Amor Fernández, Traductor-Intèrpret Jurat de Català/Valencià nomenat pel Ministeri 
d'Afers Exteriors, Unió Europea i Cooperació, certifica que la que antecedeix és traducció fiel i 
completa al català/valencià d’un document redactat en espanyol. 
 
En Águilas (Murcia), a 03 de febrero de 2020 
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