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 EMPRESAS PARTICIPANTES 

EN EL CAMPUS DE ELCHE:  

AGBAR AGUAS, APPLUS+, AJUNTAMENT D’ELX, AYUNTAMIENTO DE ELDA – MEDIO AMBIENTE, CAM, 

CANAL9, CEGEM, CLUB ARENA, CLUB BALONMANO ELCHE, COEPA, COLEGIO OFICIAL DE ABOGADOS DE 

ELCHE, COLEGIO OFICIAL DE AMBIENTÓLOGOS DE LA COMUNIDAD VALENCIANA, COLEGIO OFICIAL DE 

GRADUADOS SOCIALES DE ALICANTE, COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS INDUSTRIALES DE LA 

COMUNIDAD VALENCIANA, COLEGIO OFICIAL DE PROCURADORES DE ELCHE, CUATRECASAS 

GONÇALVES PEREIRA, ECA - GRUPO BUREAU VERITAS, ELCHE CLUB DE FUTBOL, GARRIGUES, 

GESFINMED, GRUPO PIKOLINOS, GRUPO SOLEDAD, HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO DE ALICANTE, 

IBERDROLA, IFA-ALICANTE, INE, INFOLEGAL ABOGADOS, INSTITUTO DE ECOLOGÍA LITORAL, LA 

VERDAD, LUQENTIA INGENIERÍA, NEOINGENIA, NEORIS, NOGUEROL ABOGADOS, PATRONATO 

MUNICIPAL DE LA VIVIENDA DE ALICANTE, PROSOLIA, SEUR, TELE7, TEMPE y UMH. 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

  
 

 

 

  
   

 
   

Hospital General 
Universitario de 

Alicante  
     

 
 

 
  

 

 

 
  

 

   

EN EL CAMPUS DE SAN JUAN:  

ASOCIACIÓN VALENCIANA DE TERAPIA OCUPACIONAL, ANÁLISIS GENÉTICOS ANCOR, BALLESOL 

CENTROS RESIDENCIALES, CENTRO DE FISIOTERAPIA ITALIA 4, CENTRO FARMACÉUTICO, CENTROS 

GERIÁTRICOS CAP BLAU, CLÍNICA CAZORLA, CLÍNICA DEL PIE D.ª MARÍA LOZANO DE LA HOZ, CLÍNICA 

PODOLÓGICA D.ª ANA MARÍA OLTRA, CLÍNICA THEOCHARIS, CLUB BALONMANO ELCHE COLEGIO 

OFICIAL DE FARMACÉUTICOS DE LA PROVINCIA DE ALICANTE, COL·LEGI OFICIAL DE FISIOTERAPEUTES 

DE LA COMUNITAT VALENCIANA, COLEGIO OFICIAL DE PODÓLOGOS DE LA COMUNIDAD VALENCIANA, 

HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO DE ALICANTE, HOSPITAL DE SAN VICENTE DEL RASPEIG, HOSPITAL 

HENRY GABRIELLE, HOSPITAL PSIQUIÀTRIC INSTITUT PERE MATA, INSTITUTO DE BIOMECÁNICA DE 

VALENCIA, INSTITUTO DE NEURO-REHABILITACIÓN Y AFASIAS INIA NEURAL, JORDI REIG FISIOTERAPIA 

POLICLÍNICA, KOROTT LABORATORIOS, ORTOPEDIA CM24, PDEPIE CLINICA PODOLÓGICA y UMH. 
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EN EL CAMPUS DE ORIHUELA (DESAMPARADOS Y SALESAS): 

BASF, BODEGAS ILLANA, CAJA RURAL CENTRAL, CEBAS-CSIC, CLAVE INFORMÁTICA, COLEGIO DE 

INGENIEROS TÉCNICOS AGRÍCOLAS DE LA PROVINCIA DE ALICANTE, COLEGIO DE INGENIEROS 

AGRÓNOMOS DE MURCIA, CONSEJO DE AGRICULTURA ECOLÓGICA DE LA REGIÓN DE MURCIA, 

CONSEJO REGULADOR DE DENOMINACIÓN DE ORIGEN VINOS DE ALICANTE, COOPERATIVA NUESTRA 

SEÑORA DE LAS VIRTUDES, DELEGACIÓN DEL GOBIERNO EN ALICANTE, DESKTOP PUBLISHING, EL 

POZO, ELCHE CLUB DE FUTBOL, EVERIS ALICANTE, FUNDACIÓN PEDRERA, GESTIÓN TRIBUTARIA 

TERRITORIAL, GFI LEVANTE, GRUPO PASCUAL, INNOFOOD, JUVER ALIMENTACIÓN, NORVAMED 

CONSULTORES, SERVEF, TERRA FECUNDIS, UMH y VINS DEL COMTAT. 

  

 

 
 

 
 

  
 

 
 

  

 

 

    
 

 

 

 
   

EN EL CAMPUS DE ALTEA:  

AJUNTAMENT DE BENIDORM – REGIDORIA DE CULTURA, AJUNTAMENT DE LA VILA JOIOSA - ESPAI 

D’ART CONTEMPORANI LA BARBERA, ASOCIACIÓN DE ARTISTAS VISUALES DE LA COMUNIDAD 

VALENCIANA, GALERÍA AURAL, HOTEL MONTÍBOLI, MUSEO DE BELLAS ARTES GRAVINA (MUBAG) y 

UMH.  
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 PRESENTACIÓN:               
XII JORNADAS DE EMPLEO: PORQUE TÚ ERES FUTURO, ¡TÚ DECIDES! 

 

En nuestros días, y cada vez más en el mundo empresarial se impone la necesidad de ofrecer valor 

añadido a la sociedad, sin el cual no es posible subsistir en un mercado tan globalizado y competitivo 

como el actual. Valor que aportan los recursos humanos de la empresa a través de su competencia 

profesional. 

En la Universidad Miguel Hernández de Elche, pretendemos servir a la sociedad ofreciendo una 

formación de calidad, participativa y avanzada, que permita el desarrollo profesional de nuestros 

estudiantes, al tiempo que facilitar su inserción en el mundo laboral. Es por ello que creemos en la 

importancia de seguir reforzando la colaboración entre la universidad y la empresa en todos sus 

ámbitos, para asegurar el mejor cumplimiento de nuestros fines sociales.  

Por ello venimos organizando jornadas de empleo durante doce años, facilitando el contacto entre las 

empresas que buscan talento e incorporar a los mejores profesionales, y los estudiantes y jóvenes 

titulados que buscan empleo y desarrollarse profesionalmente. Como novedad este año, las jornadas se 

organizaron de forma específica para cada titulación y en todos los campus. Además, participaron en 

mesas redondas y ponencias tanto empresas de prestigio, como titulados de la UMH en activo, que entre 

el 19 de febrero y el 25 de marzo de 2009, vinieron a contar sus experiencias de empleo. 

El objetivo las XII Jornadas de Empleo de la UMH “Porque tú eres futuro, tú decides” no es otro que 

mejorar la inserción laboral de los estudiantes, acercando el mundo profesional y ofreciendo información 

sobre las posibilidades de desarrollo profesional, así como sobre los diferentes perfiles y roles 

demandados. Los objetivos específicos fueron: 

- Dar a conocer diferentes empresas entre la comunidad universitaria: actividad, políticas de 

selección, perfiles profesionales, desarrollo profesional, cultura corporativa, etc. 

- Proporcionar espacios de interacción entre la universidad y el mundo empresarial, para conocer 

las competencias genéricas más demandadas y otros temas de interés relacionados con el 

mundo del empleo. 

- Suscribir acuerdos de colaboración con las empresas e instituciones participantes para la 

realización de prácticas profesionales por parte de los estudiantes. 

Con esta actividad, organizada por el Observatorio Ocupacional, se pretendió acercar a los estudiantes 

de todas las titulaciones a la visión que sobre el empleo mostraron más de 100 empresas y entidades de 

prestigio. Tanto la organización, inauguración y clausura de las XII Jornadas de Empleo en las diferentes 

titulaciones contó con una alta implicación de los diferentes representantes de facultades y escuelas de 

la UMH, así como también con de la Delegación de Estudiantes, de los becarios AEIOU y de diversos 

titulados. Sin su colaboración y apoyo, estas Jornadas no hubieran sido una realidad. Por todo ello, 

gracias. 

Fdo.: Prof. José María Gómez Gras 

Vicerrector de Asuntos Económicos, 

Empleo y Relación con la Empresa 
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INGENIERÍA INDUSTRIAL E   
INGENIERÍA TÉCNICA 
INDUSTRIAL 

 

 

 APERTURA DE LAS JORNADAS  

 

La inauguración de las XII Jornadas de Empleo 

en las titulaciones de Industriales estuvo a 

cargo del Director de la Escuela Politécnica 

Superior de Elche, D. Emilio Velasco 

Sánchez.  

El acto tuvo lugar en el aula 0.8 del Edificio 

Altabix, con un considerable número de 

participantes de dichas titulaciones que rondó 

los 80 asistentes. 

Entre los participantes se pudo contar con una 

amplia variedad y número de empresas y 

titulados invitados, que reflejaron la realidad 

socioeconómica de las diferentes salidas 

profesionales. Todo ello se plasmó en dos 

mesas redondas, una de empresas y otra de 

titulados, que relataron sus diferentes 

experiencias de empleo y ofrecieron a los 

asistentes consejos para mejorar su 

empleabilidad. 

 

 

 

 MESA REDONDA DE EMPRESAS 

 

Entre las empresas asistentes y colaboradoras 

en estas XII Jornadas tuvimos el placer de 

contar con AGBAR AGUAS, APPLUS+, COLEGIO 

OFICIAL DE INGENIEROS INDUSTRIALES 

SUPERIORES DE LA COMUNIDAD VALENCIANA 

(COIICV), GRUPO SOLEDAD, IBERDROLA, 

PIKOLINOS Y PROSOLIA. Todas ellas 

comentaron la relevancia de los ingenieros 

industriales en sus empresas y las 

posibilidades de desarrollo profesional en las 

mismas. 

La mesa redonda de empresas fue moderada 

por la Psicóloga y Técnica de Orientación 

Laboral del Observatorio Ocupacional, D.ª 

María Justina March Pina. 

 

 

 

 APORTACIONES DE LA MESA DE 
EMPRESAS 

 

  D. Moisés Bernabé Carrión, Responsable 

de Selección del GRUPO PIKOLINOS 

comentó: “En nuestra empresa valoramos las 

personas activas y dinámicas, motivadas por la 

mejora de procesos y con capacidad de análisis 

y síntesis”. 

 

 D. Ion Iñaki Azpiazu, Responsable de 

Reclutamiento y Selección de zona norte y 

oeste de IBERDROLA añadió: “El equipo 

humano diferencia un proyecto empresarial de 

otro”. 

 

 D. Antonio Adsuar Benavides, Presidente 

de la demarcación de Alicante del COIICV 

apuntó la importancia de estar colegiado para 

el desarrollo, formación y proyección 

profesional del ingeniero, y animó de forma 
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considerable a los estudiantes de ingenierías 

respecto a sus múltiples posibilidades 

laborales. 
 

  D. Alberto Elvira Rodrigo, Responsable 

de Selección de la zona noreste de Applus+ 

comentó: “Casi el 50 % de la plantilla de 

nuestra empresa está configurada por 

ingenieros. Las selecciones las llevamos a cabo 

por competencias”. 
 

 

  D.ª Laura Sirvent Mora, Responsable de 

Selección del Grupo Soledad apuntó: “En un 

candidato buscamos: entusiasmo, orientación a 

la calidad y a los resultados, adaptación, 

trabajo en equipo, flexibilidad, innovación, 

mejora y aprendizaje continuo”. 

 

  D. José Manuel de Haro García, Jefe de 

Selección, Formación y Desarrollo del Grupo 

Agbar Agua, primera empresa según el grupo 

Know How en 2006-07. Mencionó la 

importancia que tiene en su empresa las 

entrevistas, las dinámicas de grupo y las 

referencias como las herramientas más 

importantes para reclutar. 

 

 MESA REDONDA DE TITULADOS 

 

En estas duodécimas Jornadas de Empleo la 

mesa de titulados de la Universidad Miguel 

Hernández de Elche fue una de las novedades 

que más sorprendió, pues aportó cercanía e 

interés. Ello se pudo comprobar en el alto 

número de preguntas y confesiones realizadas 

entre los asistentes y los participantes. 

Todo ello se logró mediante una visión cercana 

aportada por ex-alumnos que mostró los retos 

y las dificultades superados, así como consejos 

personales para enfrentarse al mundo laboral 

con éxito. 

Entre los titulados asistentes pudimos 

encontrar las aportaciones de: 

 

- D. Óscar Más Pérez, Ingeniero Industrial 

UMH.  

- D. Elies Gosálbez Guijarro, Ingeniero Técnico 

Industrial UMH.  

- D. Antonio Casáñez Ventura, Ingeniero 

Técnico Industrial UMH.  

- D. Óscar Galiana Llinares, Ingeniero Técnico 

Industrial UMH.  

 

 

 

La mesa redonda de titulados de la UMH fue 

moderada por la Psicóloga y Técnica de 

Orientación Laboral del Observatorio 

Ocupacional, D.ª Yolanda Pérez Escudero. 

 

 APORTACIONES DE LA MESA DE 
TITULADOS 
 
 

 D. Óscar Más Pérez, Ingeniero Industrial. 

Actualmente se encuentra trabajando en una 

empresa consultora con sede en Madrid, en la 

dirección de obra TRAM. Mencionó: “Las 

prácticas ayudan a conocer cómo es una 

empresa y a adaptarnos a ella. Haced 

prácticas”. 
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 D. Elies Gosálbez Guijarro, Ingeniero 

Técnico Industrial en la central nuclear de 

Cofrentes comentó: “Las prácticas en 

empresa aproximan la universidad al mundo 

laboral”. “Plantearos un objetivo, dónde 

queréis estar, sed ambiciosos. Si tenéis un 

objetivo, id a por el”. 

 

 D. Antonio Casáñez Ventura, Ingeniero 

Técnico Industrial trabajando en Montesic 

Consulting: “Las empresas siempre buscan 

gente joven, preparada y con experiencia. Yo 

hice prácticas a través del Observatorio 

Ocupacional.” 

 
 D. Oscar Galiana Llinares, Ingeniero 

Técnico Industrial en el Ayuntamiento de 

Jijona: “Yo hice practicas. Las prácticas en 

empresa son imprescindibles para aprender a 

trabajar y saber si te gusta o no te gusta un 

sector”. 

 

 

 INTERVENCIÓN DEL OBSERVATORIO 
OCUPACIONAL 

 

La intervención del Observatorio Ocupacional 

estuvo a cargo de su director, D. Domingo 

Galiana Lapera, que puso la parte más 

emotiva y el broche final a las jornadas de las 

titulaciones de industriales.  

 

 
 
 

 CLAUSURA 
 
Tras la Presentación del Observatorio 

Ocupacional, a las 14.40 horas tuvo lugar la 

clausura de las Jornadas de Empleo por D. 

Domingo Galiana Lapera, quien concluyó el 

acto agradeciendo una vez más la participación 

de los estudiantes, las empresas y todos 

aquellos que habían hecho posible que las 

jornadas se llevaran a cabo. 
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INGENIERÍA DE 
TELECOMUNICACIÓN E 
INGENIERÍA TÉCNICA DE 
TELECOMUNICACIÓN 

 
 

 APERTURA DE LAS JORNADAS 

 

La apertura para las XII Jornadas de Empleo 

en las titulaciones de Telecomunicación fue 

realizada por el Vicerrector de Asuntos 

Económicos, Empleo y Relación con la 

Empresa, D. José María Gómez Gras, y por 

el Director de la Escuela Politécnica Superior de 

Elche, D. Emilio Velasco Sánchez.  

Así pues, en el aula 0.8 del edificio Altabix, se 

llevaron a cabo las intervenciones de empresas 

y titulados con una considerable participación, 

que rondó el centenar de asistentes. QUE  asistentes. 

Entre ellos se pudo contar con una amplia 

variedad de empresas y titulados invitados, 

que reflejaron las diferentes salidas 

profesionales de las titulaciones. Todo ello se 

concibió en dos mesas redondas, una de 

empresas y otra de titulados, que vinieron a 

contar sus diferentes experiencias de empleo y 

autoempleo, al tiempo que a ofrecer consejos, 

aportaciones y experiencias de inserción 

laboral.  
 

 
 

 MESA REDONDA DE EMPRESAS 

 

Entre las empresas asistentes y colaboradoras 

en estas jornadas, tuvimos el placer de contar 

con LUQENTIA, NEOINGENIA, NEORIS y 

PROSOLIA. Todas ellas comentaron la 

relevancia del papel de los ingenieros de 

telecomunicación en sus empresas, y las 

posibilidades de desarrollo profesional en las 

mismas. 

La mesa redonda de empresas fue moderada 

por el profesor D. Germán Torregrosa Penalva, 

Subdirector de la Escuela Politécnica Superior 

de Elche y Jefe de Estudios de Ingeniería de 

Telecomunicación, quien suscitó el interés en 

los asistentes con sus aportaciones y su ronda 

de preguntas. 

 

 
 
 
 

 APORTACIONES DE LA MESA DE 
EMPRESAS 

 
  D.ª Marta del Campo Francés, Ingeniera 

de Telecomunicación trabajando en Neoris: 

“Lo importante es fijar un objetivo”. “Estudiar 

ingeniería no es nada fácil, si aprobáis podéis 

hacer frente a cualquier cosa”. “El camino al 

éxito conlleva: desarrollo profesional, 

networking, solución de problemas y visión 

empresarial”. 
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 D. Juan Vicente Pérez Javaloyes es 

Ingeniero de Telecomunicación y socio-

fundador de Luqentia Ingeniería, Proyectos 

e Investigación, SL. Comenzó como profesor 

asociado de la UMH. Envió varios currículos, 

una empresa de Barcelona se interesó, y 

negoció para poder compaginar el trabajo. Aquí 

desarrolló las capacidades comerciales 

necesarias para tratar con sus clientes.  

  D. Enrique M. Tébar Martínez, Ingeniero 

de Telecomunicación. Presenta un amplio 

currículo, destacando como ingeniero consultor 

en la sede de Madrid de la Multinacional 

francesa Atos Origin y en la Agencia de 

Desarrollo Tecnológico de la Comunidad 

Valenciana. Compagina sus funciones de 

consultor de negocio internacional con otras de 

proyectos de eficiencia energética en la 

empresa Prosolia, así como con su actividad 

docente en la UMH. Así pues, aludió a la 

importancia futura de las energías renovables. 

 

 

 

 D. Iván Castillo García, Ingeniero de 

Telecomunicación y socio-fundador de 

Neoingenia comentó: “El dinero es 

importante, pero estar contento con tu trabajo 

no tiene precio. Dejaos enseñar, recomiendo 

humildad en el mundo tecnológico y 

formación”. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 MESA REDONDA DE TITULADOS 
 

La mesa de titulados de la Universidad Miguel 

Hernández de Elche sorprendió nuevamente 

por su conexión con los estudiantes. Así pues, 

las preguntas se sucedieron durante todas las 

intervenciones. Ello se logró gracias a la visión 

cercana de la realidad aportada por antiguos 

alumnos al hablar sobre los retos y las 

dificultades encontradas, o al mostrar consejos 

para enfrentarse al mundo laboral con 

garantías de éxito. 

Entre los titulados asistentes pudimos 

encontrar las aportaciones de: 

 

- D. Gerardo Salvador Comino, Ingeniero de 

Telecomunicación. 

- D. Emilio Robledano García, Ingeniero de 

Telecomunicación. 

- D. Juan Vicente Pérez Javaloyes, Ingeniero 

de Telecomunicación. 

- D. Miguel López Benítez, Ingeniero de 

Telecomunicación. 

- D. David López Pérez, Ingeniero de 

Telecomunicación. 

- D. Alejandro Pomares Mora, Ingeniero de 

Telecomunicación. 

 

La mesa redonda de titulados nuevamente fue 

moderada por el profesor D. Germán 

Torregrosa Penalva, Subdirector de la 

Escuela Politécnica Superior de Elche y Jefe de 

Estudios de Ingeniería de Telecomunicación. 
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 APORTACIONES DE LA MESA DE 
TITULADOS 
 

 D. Gerardo Salvador Comino, Ingeniero 

de Telecomunicación: “No hay que 

menospreciar los trabajos comerciales, lo que 

al principio parece duro, son habilidades que 

luego te abren muchas puertas”. “Es 

importante la tenacidad a la hora de pedir 

ayuda, al final todo llega.” 

 

  D. Emilio Robledano García, Ingeniero 

de Telecomunicación y socio-fundador de 

Luqentia. En su intervención comentó: “No 

busqué trabajo hasta terminar el proyecto, no 

quería ir a Madrid ni Barcelona”. “La 

universidad te da la base para poder 

aprender”.  

 

 D. Juan Vicente Pérez Javaloyes,  

Ingeniero de Telecomunicación, comenzó como 

profesor asociado de la UMH. Envió varios 

currículos, una empresa de Barcelona se 

interesó y negoció para poder compaginar el 

trabajo. Allí desarrolló las capacidades 

comerciales para tratar con los clientes. Junto 

a otro Emilio Robledano fundó Luqentia.  

 

 

 

 D. Miguel López Benítez, Ingeniero de 

Telecomunicación, destacó la importancia de 

trabajar en lo que te guste. Actualmente 

investiga en el Departamento de Teoría de la 

Señal y Comunicaciones de la Universidad 

Politécnica de Cataluña. Comentó: “La 

investigación es apasionante, pero es muy 

dura. Antes de dedicaros a la investigación 

conviene que realicéis colaboraciones (becas, 

proyectos, etc.) con departamentos o centros 

de investigación para ver si de verdad os 

gusta.” 

 

 D. David López Pérez, Ingeniero de 

Telecomunicación: “Lo importante es adquirir 

experiencia aunque tengas que trabajar por 

poco dinero”. ”Recomiendo aprender idiomas, 

irse al extranjero abre muchas puertas.” 

 

 D. Alejandro Pomares Mora, Ingeniero 

de Telecomunicación, habló de su experiencia 

como Gerente de una empresa de ingeniería 

dedicada a proyectos de energía solar térmica 

y fotovoltaica, servicios en materia de control 

de ruido (acústica), telecomunicaciones y 

proyectos de apertura. 

 

 

 
 CLAUSURA 

 
Tras las diferentes aportaciones de titulados y 

la extensa ronda de preguntas, a las 15.00 

horas tuvo lugar la clausura de las Jornadas de 

Empleo por el profesor D. Germán 

Torregrosa Penalva. 
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LICENCIATURA EN 
INVESTIGACIÓN Y TÉCNICAS 
DE MERCADO Y 
LICENCIATURA EN CIENCIAS 
ACTUARIALES Y FINANCIERAS 

 
 

 APERTURA DE LAS JORNADAS 
 

El inicio de las XII Jornadas de Empleo en las 

titulaciones de ITM y CAF estuvo a cargo del 

Vicerrector de Asuntos Económicos, Empleo y 

Relación con la Empresa, D. José María 

Gómez Gras, y del Decano de la Facultad de 

Ciencias Sociales y Jurídicas de Elche, D. José 

Antonio Trigueros Pina. 

Así pues, se realizaron las ponencias en el aula 

2.2 del edificio La Galia. 

Entre las empresas invitadas, se contó con una 

amplia variedad que reflejaba las distintas 

salidas profesionales de ambas titulaciones, a 

través de una mesa redonda de empresas y 

una ponencia a cargo de la empresa Seur. 

Todo ello con diferentes experiencias de 

empleo que enriquecieron a los estudiantes 

asistentes de ambas titulaciones. 

 

 

 

 MESA REDONDA DE EMPRESAS 
 

Entre las empresas asistentes y colaboradoras 

en estas jornadas, tuvimos el gusto de contar 

con CAM, GESFINMED, GRUPO SOLEDAD, 

TEMPE y SEUR. Todas ellas comentaron la 

relevancia de los licenciados en ITM y CAF en 

sus empresas, así como las posibilidades de 

desarrollo profesional en las mismas. También 

adaptaron sus presentaciones a sendas 

titulaciones. 

La mesa redonda de empresas fue moderada 

por el Decano de la Facultad de Ciencias 

Sociales y Jurídicas de Elche, D. José Antonio 

Trigueros Pina. 

 

 APORTACIONES DE LA MESA DE 
EMPRESAS 

 

 D. Miguel Ángel Martínez Boix, Actuario 

en el Área Técnica de Gestión Financiera del 

Mediterráneo, SA (GESFINMED), mostró con 

detalle las características del trabajo en el área 

financiera y de seguros. 

 D. Alejo García, actualmente Jefe de 

Riesgos de la CAM. Entró como becario en la 

caja a través del Observatorio Ocupacional. “En 

la CAM todos los años acogemos becarios y 

algunos se quedan con nosotros”. 

 D. Antonio Ortiz Aragó, Licenciado en 

CAF. Actualmente trabaja en Modelos 

Cuantitativos en la CAM. Aportó comentarios 

como: ”Yo entré hace un año y medio. Estuve 

un año de becario en la UMH antes de entrar 

en la CAM”. “Es importante ver lo que una 

persona quiere sacrificarse, si se está 

dispuesto a trabajar fuera, etc.”.  

 

 D. José Manuel García, Grupo Soledad. 

Es una empresa familiar con un crecimiento de 

un 20% anual. Hoy en día es la primera fábrica 

a nivel mundial de neumáticos reciclados. 
Tienen más implantación que Michelin y Pirelli, 

que tienen que distribuir a través de sus 

centros. “La logística es la clave. Distribuimos 

dos veces al día”. Visión a largo plazo hasta 

2025. Quieren ser la mayor compañía de 

distribución europea. “Requerimos estudiantes 
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de CAF: contabilidad, finanzas, control y 

gestión de tesorería, control presupuestario, 

estudios financieros, análisis de inversiones,  

relaciones con bancos, gestión de cobros y 

análisis de riesgos. También tenemos 14 

vacantes en marketing: departamento 

comercial, gestión de asociación, ATC (mejorar 

atención telefónica al cliente) y encuestas de 

satisfacción. Buscamos: entusiasmo, iniciativa, 

orientación a resultados, creatividad, trabajo 

en equipo, flexibilidad, visión estratégica, 

capacidad de análisis y ganas de aprender”. 

 

 

 PONENCIAS 
 

En estas duodécimas Jornadas de Empleo, 

tanto la empresa SEUR como la participación 

docente de la UMH aportaron intervenciones en 

solitario. Ambas constituyeron una de las 

novedades aportadas que más sorprendieron. 

Todo ello se logró mediante una participación 

cercana y una visión personal desde el área de 

recursos humanos de SEUR, adaptada a las 

realidades de ITM y CAF.  

 

 PONENCIA PROFESORADO UMH 
 

 D. Carlos José Navas, actualmente 

profesor UMH: “Vengo de una familia de 

profesores, y tenía muy claro que quería ser 

profesor”. “Fui delegado de estudiantes, ello 

me enseñó competencias, y estuve tres meses 

de prácticas en GESFINMED. Me sirvió para dos 

cosas: admirar a la gente de la empresa 

privada y para desmitificar este tipo de 

empresa”. Cinco cosas que tenía que haber 

aprendido: 1.- saber decir que no, entender 

hasta dónde llegan las fuerzas o las 

prioridades; 2.- Leer mucho; 3.- Inglés; 4.- 

Informática; 5.- Mecanografía”. 

 

 

 

 PONENCIA DE SEUR 
 

D.ª María Teresa Rubio, Directora de 

Recursos Humanos de SEUR destacó: “Soy 

Licenciada en Marketing y tras un Master de 

RRHH, comencé a dirigir el departamento”. 

Entre las Competencias requeridas (alineadas 

con la misión y visión de la compañía): 

adaptabilidad al cambio, orientación, calidad, 

capacidad trabajo en equipo y motivación. 
 

 
 

 INTERVENCIÓN DEL OBSERVATORIO 
OCUPACIONAL 
 
Al igual que en el resto de las titulaciones, el 

Observatorio Ocupacional añadió su visión 

personal a las posibilidades de empleo de los 

titulados de CAF e ITM, mediante una 

intervención con una particular visión positiva. 

 
 CLAUSURA 

 
Tras la presentación del Observatorio 

Ocupacional por su director, D. Domingo 

Galiana Lapera, a las 20.00 horas se 

clausuraron las jornadas en ITM y CAF. 
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DIPLOMATURA EN RELACIONES 
LABORALES Y 
LICENCIATURA EN DERECHO 

 

 

 APERTURA DE LAS JORNADAS  
 

La inauguración para las XII Jornadas de 

empleo en las titulaciones de RRLL y Derecho, 

estuvo a cargo del Vicedecano de Relaciones 

Internacionales y Relación con Colegios 

Profesionales de la Facultad de Ciencias 

Sociales y Jurídicas de Elche, D. Tomás de 

Domingo, que durante su apertura, ofreció 

prácticos consejos a los estudiantes sobre 

cómo aprovechar la información de las 

jornadas.  

El acto tuvo lugar en el aula 0.8 del edificio 

Altabix, con un considerable número de 

participantes de dichas titulaciones que rondó 

los 100 asistentes. 

 

Entre los participantes se pudo contar con una 

amplia variedad y número de empresas y 

titulados invitados, que reflejaban la realidad 

socioeconómica de las diferentes salidas 

profesionales de las titulaciones.  Todo ello se 

llevó a cabo en tres mesas redondas: una de 

empresas, otra de titulados, y una última de 

colegios profesionales que ofrecieron a los 

estudiantes de derecho y RRLL una profunda 

visión de la realidad del sector profesional de la 

forma más amplia. 

 

 MESA REDONDA DE EMPRESAS 
 

Entre las empresas asistentes y colaboradoras 

en estas XII Jornadas, tuvimos el placer de 

contar con CEGEM, CUATRECASAS 

GONÇALVES PEREIRA, GARRIGUES, GRUPO 

SOLEDAD, INFOLEGAL, Y NOGUEROL 

ABOGADOS. Todas ellas comentaron la 

relevancia del papel del Licenciado o 

Diplomado en sus empresas, así como las 

funciones y proyección profesional en las 

mismas.  

La mesa redonda fue moderada por el 

Vicedecano de Gestión Académica y Docente 

de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas 

de Elche, D. Jesús Martínez Mateo. 

 

 APORTACIONES DE LA MESA DE 
EMPRESAS 
 

 D.ª Laura Sirvent, Responsable de 

Selección del Grupo Soledad: “En nuestra 

empresa consideramos las entrevistas, las 

dinámicas de grupo y las referencias como las 

herramientas más importantes para reclutar.  

Además, está proyectado en un futuro crear un 

departamento jurídico”. 

 

  D. Emilio Sanz Hernández, Presidente-

Fundador de Infolegal Abogados añadió: 

“Somos una franquicia especializada en 

asesoramiento jurídico que proporcionamos 

clientes, servicios e infraestructuras a nuestros 

franquiciados”. 

 

 D.ª Sonsoles Frontera Toldrá, 

Responsable de RRHH en Garrigues Abogados 

y Asesores Tributarios de la Comunidad 

Valenciana y Murcia, indicó: “Es muy 

importante que os forméis y estéis contentos 

en vuestro trabajo, reflexionad sobre lo que 

buscáis”. 

 

 D. Carlos Pérez Pomares, Socio en 

Cuatrecasas explicó: “La forma de empezar 

bien a trabajar o a hacer practicas es enviando 

los currículos. No os retraigáis, aunque sean 

despachos grandes”. 

 

 D. Carlos M. Noguerol Pérez, abogado 

responsable del área jurídica del bufete 

Noguerol Abogados y consultor jurídico del 
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INCYDE recomendó a los alumnos que 

buscaran trabajo reflexionar previamente sobre 

su proyección profesional y tener en cuenta 

hacia dónde dirigirse,  cuándo y cómo hacerlo. 

    

 

 

 

  MESA REDONDA DE TITULADOS 
 

La mesa de titulados de la Universidad Miguel 

Hernández de Elche aportó cercanía. Así pues, 

las intervenciones dejaron una visión positiva 

de que todo es posible con empeño y esfuerzo.  

 

Entre los titulados asistentes pudimos 

encontrar las aportaciones de: 

 

- D.ª Carmen Martín, Licenciada en Derecho. 

- D.ª Olga Mora, Licenciada en Derecho. 

- D. José Pascual García, Diplomado en RRLL. 

- D.ª Ana Belén Pintos, Licenciada en Derecho 

y Diplomada en RRLL. 

 

Para la mesa redonda de titulados, una vez 

más se contó como moderador con el 

Vicedecano de Gestión Académica y Docente, 

D. Jesús Martínez Mateo. 

 
 APORTACIONES DE LA MESA DE 

TITULADOS 
 

 D.ª Carmen Martín, Licenciada en Derecho 

comentó: “Para trabajar, sólo con la titulación 

no es suficiente. Mi trabajo me lo ha dado el 

Inglés y otra formación complementaria”. 

 

 D.ª Olga Mora, Licenciada en Derecho,  

indicó: “La formación continua y los idiomas 

son importantes para todo el que quiera 

avanzar en su vida profesional”. 

 

 Dña. Ana Belén Pintos, Licenciada en 

Derecho y Diplomada en RRLL, añadió: “Os 

recomiendo que os forméis todo lo que podáis, 

haced  cursos, jornadas, becas Erasmus…”. 

 

 D. José Pascual García, Diplomado en 

RRLL expuso: “Es fundamental tener una meta 

profesional y analizar y solventar las carencias 

personales para trabajar en el ámbito que 

queráis. La abogacía es una carrera de fondo”. 

 

 

 
 MESA REDONDA DE COLEGIOS 

PROFESIONALES 
 
La mesa redonda de colegios profesionales 

contó con la participación de diferentes 

colegios representativos de las titulaciones, 

entre los cuales encontramos: 
 

 

 

- Colegio Oficial de Graduados Sociales de 

Alicante, con D. Francisco Javier Méndez Jara. 

- Colegio Oficial de Procuradores de Elche, 

con D. Lorenzo Christian Ruiz Martínez. 

- Colegio Oficial de Abogados de Elche, 

con D. Antonio Vicente Amorós. 
 

 

 

Además, fue moderada por el Decano de la 

Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas, D. 

José Antonio Trigueros Pina. 
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 APORTACIONES DE LA MESA DE 
COLEGIOS PROFESIONALES 

 

  Colegio Oficial de Abogados de Elche.  

D. Antonio Vicente Amorós.  Abogado de la 

Junta de Gobierno de abogados y Director de la 

Escuela de Práctica Jurídica del Colegio de 

Abogados añadió: ”Los abogados no sólo 

estamos para los pleitos, nuestra mayor labor 

debe ser de tipo preventivo, es decir, llegar a 

acuerdos dentro de lo que sea posible”. 

 

La mesa redonda de los colegios profesionales, 

fue moderada por D. José Antonio Trigueros 

Pina. 

 

 

 

 Colegio Oficial de Procuradores de 

Elche. D. Lorenzo Christian Ruiz Martínez 

explicó las funciones principales que realizan 

los procuradores. Comentó: “Tenemos una 

doble función. Por un lado una función privada 

de defensa de los intereses del cliente, y por 

otro, la función pública de colaboración con los 

órganos de la Administración de Justicia para 

todo aquello que se nos encomiende 

(principalmente notificaciones). Y cuando se 

aprueben las reformas procesales, serviremos 

mucho más a la Administración de Justicia y 

podremos realizar funciones de citación, 

aplazamientos, requerimientos a las partes del 

proceso, etc.”. 

 

 

 

  Colegio Oficial de Graduados Sociales 

de Alicante. D. Francisco Javier Méndez 

Jara destacó la importancia de la formación 

que se realiza en el colegio profesional, sus 

acuerdos con el Ministerio de Trabajo para 

realizar prácticas, su bolsa de empleo y en esta 

línea comentó: “Tuvimos que mandar ofertas al 

colegio de Murcia porque en Alicante no se 

cubrían”. 

 

 

 
 CLAUSURA 

 

Tras las diferentes visiones aportadas por las 

tres mesas redondas (empresas, titulados y 

colegios profesionales), a las 15.30 horas tuvo 

lugar la clausura de las Jornadas de Empleo y 

por el Decano de la Facultad de Ciencias 

Sociales y Jurídicas de Elche, D. José Antonio   

Trigueros. 
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LICENCIATURA EN PERIODISMO 
 

 

 APERTURA DE LAS JORNADAS 
 

La inauguración de las XII Jornadas de Empleo 

en la titulación de Periodismo estuvo a cargo 

de D. Domingo Rafael Galiana Lapera 

(Director del Observatorio Ocupacional) 

seguida de una intervención por él mismo que 

tuvo por título “Búsqueda Creativa de Empleo”. 

La duración de dicha intervención fue de 45 

minutos. Además de dicha presentación 

pudimos contar con la ponencia de COEPA, así 

como con una muestra representativa de 

empresas relacionadas con los medios de 

comunicación. 

 

El acto tuvo lugar el día 4 de Marzo en el aula 

4 del edificio Atzavares, donde contamos con 

un considerable número de participantes de 

dicha titulación: en torno a los 60 asistentes. 

 

 

 

 PONENCIA DE COEPA 
 

Entre los participantes se pudo contar con una 

ponencia titulada “El Mercado de Empleo en 

Comunicación” a cargo del Director de 

comunicación de COEPA, D. Fermín Crespo, 

quien de manera amena y dinámica realizó su 

presentación informando a los asistentes sobre 

temas relacionados con el mercado laboral. 

Dicha ponencia fue moderada por el profesor 

D. José Alberto García Avilés.  

 

 MESA REDONDA DE EMPRESAS 
 

Entre las empresas asistentes y colaboradoras 

en estas XII Jornadas tuvimos el placer de 

contar con TELE 7, CANAL 9, LA VERDAD e 

IFA-ALICANTE. Todas ellas comentaron la 

relevancia del papel de los licenciados en 

Periodismo en su empresa y las posibilidades 

de proyección profesional en las mismas. 

La mesa redonda de empresas fue moderada 

por el profesor D. José Luis González 

Esteban. Esta llevaba por título: “¿Qué buscan 

las empresas en los licenciados de 

Periodismo?”, la cual reflejó la realidad 

socioeconómica de las diferentes salidas 

profesionales de la titulación. Entre los temas a 

tratar destacaron sus diferentes experiencias 

de empleo, además de ofrecer a los 

estudiantes de Periodismo consejos para 

mejorar su empleabilidad.  

   

 APORTACIONES DE LA MESA DE 
EMPRESAS 

 

 D. Daniel Lozano Álvarez, jefe de 

informativos de Tele 7 comentó: “En nuestra 

empresa valoramos las personas con iniciativa, 

que manejen las nuevas tecnologías y que 

sean multidisciplinares”. 

 

  D.ª María Carmen Valentín Asta, 

directora de control y gestión de RRHH de La 

Verdad Multimedia añadió: “Conoced bien la 

empresa en la que vais a trabajar” y aconsejó 

a los estudiantes: “leed y escribid mucho, da 

igual el soporte en el que lo hagáis. Veo en los 

profesionales falta de cultura general, falta de 

haber leído y de escribir. A veces detecto faltas 

de ortografía, y eso no es admisible en un 

periodista”. 
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 D. Ignacio Lara Jornet, jefe de 

informativos de Canal 9 de Alicante añadió: 

“Vocación y pasión por la profesión son dos 

cosas importantes en un licenciado en 

Periodismo” y “el tema del aprendiz se ha 

acabado, hay que empezar funcionando, 

haciendo prácticas desde que tengáis el 50% 

de los créditos. Las prácticas son 

imprescindibles”. 

 

 D.ª Esther Guilabert, responsable de 

comunicación de IFA comento: “La diferencia 

entre un trabajador normal y uno excelente es 

la pasión, sentir los colores y entregar el 

máximo. Emprender cada reto para sacarlo 

adelante”. 

 

 

 

 INTERVENCIÓN DEL OBSERVATORIO 
OCUPACIONAL 

 

Su presentación dio comienzo tras la apertura 

de las XII Jornadas de Empleo para esta 

titulación. Estuvo a cargo del Director del 

Observatorio Ocupacional, D. Domingo 

Galiana Lapera. 

 
 
 

 CLAUSURA 
 
Tras la presentación del Observatorio 

Ocupacional por su director D. Domingo 

Galiana Lapera, la ponencia de D. Fermín 

Crespo y la mesa redonda de empresas, a las 

14.30 horas tuvo lugar la clausura de las XII 

Jornadas de Empleo con la intervención del 

Vicedecano de Extensión Universitaria de la 

Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de 

Elche, D. Santiago Fernández Ardanaz. 
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LICENCIATURA EN CIENCIAS 
AMBIENTALES Y 
LICENCIATURA EN 
BIOQUÍMICA 

 
 

 APERTURA DE LAS JORNADAS 
 

La inauguración de las XII Jornadas de Empleo 

en las licenciaturas de Ciencias Ambientales y 

Bioquímica estuvo a cargo de D. José María 

Gómez Gras (Vicerrector de Asuntos 

Económicos, Empleo y Relación con la 

Empresa), D.ª Juana María Botia Aranda 

(Vicedecana de Ordenación Académica y 

Responsable de la titulación de Ciencias 

Ambientales) y D. José Villalaín Boullón 

(Vicedecano de Relaciones Internacionales y 

Responsable de la licenciatura en Bioquímica). 

El acto tuvo lugar el día 6 de Marzo en el aula 

0.8 del edificio Altabix con un considerable 

número de participantes de dichas titulaciones, 

y que estuvo en torno a los 60 asistentes. 

En la programación se pudo contar con una 

mesa redonda de empresas titulada 

“Formación, perfiles y competencias requeridas 

en los titulados de Periodismo” y una mesa 

redonda de titulados que tenía por título 

“Experiencias de empleo de titulados 

egresados de la UMH”, moderadas cada una de 

ellas por D. Antonio González López, del 

Observatorio Ocupacional. Entre los temas a 

tratar destacaron las diferentes experiencias de 

empleo, así como los consejos profesionales 

para los estudiantes de Ciencias Ambientales. 

 

 MESA REDONDA DE EMPRESAS 
 

Entre las empresas asistentes y colaboradoras 

en estas XII jornadas para las titulaciones de 

Ciencias Ambientales y Bioquímica tuvimos el 

placer de contar con el COLEGIO OFICIAL DE 

AMBIENTÓLOGOS DE LA COMUNIDAD 

VALENCIANA, el AYUNTAMIENTO DE ELDA-

CONCEJALÍA DE MEDIO AMBIENTE, ECA-

GRUPO BUREAU VERITAS y el INSTITUTO DE 

ECOLOGÍA LITORAL. Cada una de ellas 

comentó las distintas salidas profesionales y 

las competencias más demandadas para las 

diferentes titulaciones. 

 

 APORTACIONES DE LA MESA DE 
EMPRESAS 

 

 D. Pablo Martínez Magdaleno, presidente 

de la Asociación Profesional de Ciencias 

Ambientales de la Comunidad Valenciana 

desde 2002, explicó las ventajas de estar 

asociado. 
 

 D. Francisco José Martínez García 

despertó el interés entre los participantes 

explicando sus 14 años de experiencia como 

técnico educador de medio ambiente. 
 

 D.ª Macarena Segarra Fernández 

participó, al igual que otros de los asistentes, 

como antigua alumna de la Universidad y como 

Inspectora de Medio Ambiente en ECA-Grupo 

Bureau Veritas. 
 

  D. Gabriel Soler Capdepón, es Doctor en 

Ciencias Biológicas además de director del 

Instituto de Ecología Litoral.  
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 MESA REDONDA DE TITULADOS 
 

En estas duodécimas Jornadas de Empleo la 

mesa de titulados de la Universidad Miguel 

Hernández de Elche, fue una de las novedades 

aportadas con respecto a otros años que más 

sorprendió, pues aportó cercanía e interés a los 

presentes. Ello se pudo comprobar en el alto 

número de preguntas y aportaciones realizadas 

entre asistentes y participantes. 

Todo ello se logró mediante una visión cercana 

de la realidad aportada por ex-alumnos, sobre 

los retos y las dificultades encontradas, 

consejos personales para enfrentarse al mundo 

laboral con garantías de éxito, etc. 

Entre los titulados asistentes pudimos contar 

con las aportaciones de: 

 

- D.ª Almudena Martínez, Bioquímica. 

- D. Jaime Guillén, Doctor en Bioquímica. 

- D. Pablo Martínez Magdaleno, Ambientólogo. 

- D. Luis Miguel Blasco Payá, Ambientólogo. 

- D. Ángel Irles Herrero, Ambientólogo. 

 

 APORTACIONES DE LA MESA DE 
TITULADOS 
 

 D.ª Almudena Martínez, Licenciada en 

Bioquímica, comentó: “Mi consejo es que 

durante los estudios realicéis prácticas y que 

estudiéis idiomas”. 

 

 

 

 D. Jaime Guillén, Licenciado en Bioquímica 

y Doctor en Bioquímica por la Universidad 

Miguel Hernández de Elche, apuntó: “Hice los 

cursos de Doctorado y también estancias en el 

extranjero. Estas estancias y becas me han 

ayudado mucho con los contactos con 

investigadores internacionales”, “las becas 

tardan en resolverse pero todo es cuestión de 

paciencia”. 
 

 

 D. Pablo Martínez Magdaleno,  

Licenciado en Ciencias Ambientales. Ha 

realizado un Máster en Prevención de Riesgos 

Laborales en Higiene Industrial y otro Master 

en Auditoria de Cuentas y Gestión Empresarial. 

Pablo añadió: “La formación es importante”. 

 

 

 

 D. Luis Miguel Blasco Payá, Licenciado en 

Ciencias Ambientales. Su puesto actual es el 

de responsable de medio ambiente del puerto 

de Alicante. 

 

 

 D. Ángel Irles Herrero, Licenciado en 

Ciencias Ambientales. Actualmente desempeña 

el cargo de perito especializado en medio 

ambiente y prevención de riesgos laborales. 

 

 

 

 INTERVENCIÓN DEL OBSERVATORIO 
OCUPACIONAL 

 

Como en todas y cada una de las titulaciones, 

el Director del Observatorio Ocupacional, D. 

Domingo Galiana Lapera, realizó su 

intervención para los alumnos de Ciencias 

Ambientales y Bioquímica. Su ponencia tenía 

como título “Búsqueda creativa de empleo”. 

 
 CLAUSURA 

 

Tras la presentación del Observatorio 

Ocupacional por su director D. Domingo 

Galiana Lapera, a las 14.30 horas tuvo lugar 

la clausura de las XII Jornadas de Empleo para 

las titulaciones de Licenciatura en Ciencias 

ambientales y Licenciatura en Bioquímica. 
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LICENCIATURA EN CIENCIAS 
DE LA ACTIVIDAD FÍSICA 
Y DEL DEPORTE 

 

 

 APERTURA DE LAS JORNADAS 
 Q 

La apertura de las XII Jornadas de Empleo 

para la titulación de Ciencias de la Actividad 

Física y del Deporte tuvo lugar en el aula 1 del 

edificio Atzavares el día 17 de Marzo, y estuvo 

a cargo de D. Eduardo Cervelló Gimeno 

(Vicedecano de Coordinación y Relaciones 

Institucionales de la Facultad de Ciencias 

Sociales y Jurídicas de Elche) y de D. José 

María Gómez Gras (Vicerrector de Asuntos 

Económicos, Empleo y Relación con la 

Empresa). Después de la apertura, D. 

Domingo Galiana Lapera, Director del 

Observatorio Ocupacional, nos deleitó una vez 

más con una presentación que llevaba por 

nombre “Búsqueda creativa de empleo” 

introduciendo una nueva herramienta de 

búsqueda de empleo entre los estudiantes: el 

videocurrículum. 

 

 

 
 PONENCIA CLUB BALONMANO ELCHE 

 

Tras la presentación del Observatorio 

Ocupacional, D. Juan Pedro Espinosa, 

entrenador nacional de balonmano, con una 

vinculación de 30 años al mundo del deporte 

en general y del balonmano en particular como 

jugador, entrenador, animador y organizador, 

realizó su presentación al alumnado, recibiendo 

una respuesta positiva por parte de los mismos 

que se reflejó en el número de preguntas que 

le realizaron. 

 

 MESA REDONDA DE EMPRESAS 
 

Las empresas que asistieron como invitadas 

para esta titulación fueron el AYUNTAMIENTO 

DE ELCHE (DEPORTES), el CLUB ARENA, el 

CLUB BALONMANO ELCHE, y el ELCHE CLUB 

DE FÚTBOL, cuyos representantes fueron José 

Aldeguer Valenzuela, Enrique Santos, Juan 

Pedro Espinosa Lidón y José Moya Gómez 

respectivamente. 

 
 APORTACIONES DE LA MESA DE 

EMPRESAS 
 

  D. José Aldeguer Valenzuela, del 

Ayuntamiento de Elche (Deportes) añadió: 

“Cuando terminéis de estudiar tendréis que 

seguir formándoos en el campo al que os 

queráis dirigir”. 

 
  D. Enrique Santos, Gerente del Club 

Arena comentó: “Es importantísimo moverse, 

es importante que cuando salgáis al mercado 

laboral sepáis dónde ir y cómo os tenéis que 

comportar ante situaciones de estrés colectivo, 

liderazgo, saber motivar… el día a día en el 

mundo laboral”. 

 
 D. Juan Pedro Espinosa Lidón, 

Entrenador Nacional de Balonmano y 30 

años vinculado al mundo del deporte comentó: 

“Las empresas no piden que sepáis sino que 

hagáis bien vuestro trabajo: motivación, 

trabajo en equipo, compromiso ético con la 

empresa, capacidad de organizar, planificar…”. 

 
  D. José Moya Gómez, Director General 

del Elche CF SAD, añadió: “Según mi 

experiencia personal y profesional en una 

entrevista de trabajo, además de mirar a la 
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persona en una entrevista, antes está la criba 

curricular y eso hay que tenerlo en cuenta a la 

hora de prepararla”. 

 
 

 INTERVENCIÓN DEL OBSERVATORIO 
OCUPACIONAL 

 
Tras la apertura de las XII Jornadas de Empleo 

para la titulación de Ciencias de la Actividad 

Física y del Deporte, la ponencia del Club 

Balonmano Elche y la presentación de la mesa 

redonda de empresas dio lugar la intervención 

del Observatorio Ocupacional a cargo de su 

Director  D. Domingo Galiana Lapera. 

 
 
 CLAUSURA 

 
Tras la presentación del Observatorio 

Ocupacional, la ponencia del Club Balonmano 

Elche y la mesa redonda de empresas, tuvo 

lugar la clausura de las Jornadas de Empleo a 

las 13:30, con la intervención de D. Eduardo 

Cervelló Gimeno (Vicedecano de 

Coordinación y Relaciones Institucionales de la 

Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de 

Elche). 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

LICENCIATURA EN PSICOLOGÍA 
 

 

 APERTURA DE LAS JORNADAS 

 

La apertura de las XII Jornadas de Empleo 

para la titulación de Psicología estuvo a cargo 

de D. José María Gómez Gras (Vicerrector de 

Asuntos Económicos, Empleo y Relación con la 

Empresa) y de D. José Antonio Trigueros 

Pina (Decano de la Facultad de Ciencias 

Sociales y Jurídicas). 

 

 

 

Después de la apertura, D. Domingo Galiana 

Lapera, Director del Observatorio Ocupacional, 

nos deleitó una vez más con una presentación 

que llevaba por nombre “Búsqueda creativa de 

empleo”. 

El acto se celebró en el Aula Magna del edificio 

Altabix. El número de asistentes superó de 

forma considerable el centenar. Además 

pudimos contar con el profesor D. Ángel 

Solanes Puchol, quien moderó tanto la mesa 

redonda de empresas como la de titulados 

durante todas las Jornadas de Empleo para 

esta titulación.  

 

 MESA REDONDA DE EMPRESAS 

 

En este caso estuvieran representadas las dos 

especialidades de Psicología en esta 

universidad: la de psicología del trabajo a 

cargo de D.ª Maite Rubio de SEUR, y la de 
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psicología clínica con D.ª Ana Belén Piñol, 

psicóloga PIR. Ambas dieron dos visiones 

distintas de una misma realidad: el mundo 

laboral. 

 

 APORTACIONES DE LA MESA DE 
EMPRESAS 

 

 D.ª Ana Belén Piñol, Psicóloga Interna 

Residente comentó: “Hay que echarle muchas 

horas para estudiar el PIR, planteártelo como 

si estuvieras trabajando 6 u 8 horas diarias y 

para motivarte es mejor pensar que mientras 

preparas la oposición no pierdes el tiempo, 

sino que forma parte de tu formación para el 

futuro”. 

 

 D.ª Maite Rubio, Directora de Recursos 

Humanos de SEUR comentó: “Algunas de las 

competencias requeridas para trabajar en una 

empresa son: adaptabilidad al cambio, 

orientación hacia la calidad, capacidad de 

trabajo en equipo y motivación por el trabajo”. 

 

 

 

 MESA REDONDA DE TITULADOS 

 

En esta mesa de titulados pudimos contar con 

la participación de tres antiguas alumnas de la 

Universidad Miguel Hernández que comentaron 

sus experiencias laborales en la actualidad. 

Ellas fueron: D.ª Tamara Arroyo Fenoll, D.ª 

Elena Carratalá Hurtado y D.ª María 

Martínez Molina. Dicha  mesa de titulados, al 

igual que la mesa de empresas, fue moderada 

por el profesor D. Ángel Solanes Puchol. 

 

 APORTACIONES DE LA MESA DE 
TITULADOS 

 

 Dña. Tamara Arroyo Fenoll, actualmente 

trabaja en FONOS en el área de lecto-escritura 

aconsejó a los alumnos de psicología: “Es 

importante pensar qué puedo aportar yo a una 

empresa que los demás no puedan aportar, e 

invertir esfuerzo y atención”. 

 

 D.ª Elena Carratalá Hurtado, 

actualmente psicóloga infantil en la Fundación 

Salud Infantil comentó: “Encontrar trabajo 

no es fácil pero tampoco es imposible, lo que 

puede ayudar es hacer prácticas, moverse y no 

decir a nada que no”. 

 

 D.ª María Martínez Molina se dedica al 

área de trabajo y organizaciones, siendo 

actualmente orientadora laboral: “Yo aconsejo 

que se aproveche el prácticum y que se hagan 

muchas prácticas en empresas porque va a ser 

lo que más os va a aclarar el futuro. También 

es importante la formación complementaria y 

los idiomas”. 

 

 INTERVENCIÓN DEL OBSERVATORIO 
OCUPACIONAL 
 

Dicha intervención tuvo lugar a última hora de 

la mañana, tras la mesa redonda de empresas 

y de titulados. La Intervención del 

Observatorio Ocupacional estuvo, una vez 

más, a cargo de su Director, D. Domingo 

Galiana Lapera. 

 

 CLAUSURA 
 
Tras la Presentación del Observatorio 

Ocupacional, se procedió a la clausura de las 

XII Jornadas de Empleo para la titulación de  
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DIPLOMATURA EN 
ESTADÍSTICA Y LICENCIATURA 
EN CIENCIAS Y TÉCNICAS 
ESTADÍSTICAS  

 
 

 

 APERTURA DE LAS JORNADAS 
 

La inauguración de las XII Jornadas de Empleo 

en las titulaciones tanto de Diplomatura en 

estadística como de Licenciatura en Ciencias y 

Técnicas Estadísticas, estuvo a cargo de D. 

José María Gómez Gras (Vicerrector de 

Asuntos Económicos, Empleo y Relación con la 

Empresa) y de D. José Luis Ruiz Gómez 

(Decano de la Facultad de Ciencias 

Experimentales). 

El acto tuvo lugar el día 24 de Marzo en el aula 

1.5 del Edificio La Galia. 

Entre los participantes, se pudo contar con una 

mesa redonda de titulados egresados de la 

Universidad Miguel Hernández que 

transmitieron en todo momento sus consejos y 

experiencias que como antiguos alumnos 

podrían ser de utilidad a estudiantes de dichas 

titulaciones. También contamos con las 

ponencias del Instituto Nacional de Estadística, 

SEUR y COEPA.  
 

 

 

 MESA REDONDA DE TITULADOS 
 

En estas duodécimas Jornadas de Empleo la 

mesa redonda de antiguos titulados de la 

Universidad Miguel Hernández de Elche fue una 

de las novedades aportadas con respecto a 

años anteriores. En esta mesa se dio una 

visión cercana de la realidad aportada por ex-

alumnos sobre los retos y las dificultades 

encontradas, así como consejos personales 

para enfrentarse al mundo laboral con 

garantías de éxito. 

Entre los titulados asistentes pudimos 

encontrar las aportaciones de D.ª Olga Tomás 

Ozores, D.ª Cecilia Esparza Catalán, D. Agustín 

Pérez Martín, D.ª Lidia Ortiz Henarejos y D. 

Julián Costa Fuentes. La mesa redonda de 

titulados fue moderada por D.ª María Justina 

March Pina, Técnica de Orientación Laboral 

del Observatorio Ocupacional. 

 

 APORTACIONES DE LA MESA DE 
TITULADOS 
 

  D.ª Olga Tomás Ozores, Licenciada en 

Ciencias y Técnicas Estadísticas añadió: “Con 

la oportunidad de las prácticas en empresas 

empecé a descubrir la utilidad de la 

Estadística”. 

 

  D.ª Cecilia Esparza Catalán, Licenciada 

en Ciencias y Técnicas Estadísticas por la 

Universidad Miguel Hernández de Elche 

comentó: “Una de las cosas que en mi opinión 

puede ayudar a que se amplíen las 

oportunidades de empleo es la movilidad 

geográfica”. Además añadió: “El hecho de 

hacer prácticas en empresas puede 

proporcionar oportunidades de empleo porque 

ya te conocen”. 

 

 D. Agustín Pérez Martín, Licenciado en 

Ciencias y Técnicas estadísticas apuntó a los 

asistentes: “Toda formación es poca. Hay 

mucha gente preparada fuera. También 

considero que el Inglés es esencial. Me he dado 

cuenta que por lo menos el 70% de lo que leo 

y escribo es inglés. Recomiendo estudiarlo”. 
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 D.ª Lidia Ortiz Henarejos, Licenciada en 

Ciencias y Técnicas Estadísticas comentó: “Por 

poco que sea hay que empezar por hacer algo. 

Unas cosas llevan a otras y es así como se 

consigue llegar donde uno quiere. No 

descartéis ninguna opción de empleo o 

prácticas por pequeña que sea porque insisto, 

unas cosas llevan a otras”. 

 

 D. Julián Costa Fuentes, Licenciado en 

Ciencias y Técnicas Estadísticas comentó: “La 

formación es imprescindible. Las empresas 

buscan personas que estén muy bien formadas 

y que sean muy competitivas”. 

 

 

 

 PONENCIA INSTITUTO NACIONAL 
DE ESTADÍSTICA 
 

Como representantes del INE pudimos contar 

con la participación de D. César Garrido 

Oliver (Delegado provincial del INE), D. Juan 

Leopoldo Juliá Puig y D. Luis Ignacio 

Reyes (Diplomados del cuerpo de Estadísticos 

del Estado). 

Desde el Instituto Nacional de Estadística 

dieron a conocer a nuestros estudiantes la 

oportunidad de orientarse hacia el mundo del 

empleo público como una salida laboral más. 

 

 PONENCIA  DE SEUR 
 
D.ª Maite Rubio Gómez, Directora del 

Departamento de Recursos Humanos de SEUR 

realizó una presentación cuya duración fue de 

20 minutos, y en la que comentó tanto la 

estructura interna de la empresa en la que 

trabaja desde hace tres años, como las 

diferentes aportaciones que podría realizar un 

Licenciado en Ciencias y Técnicas estadísticas 

y/o un diplomado en Estadística en una 

empresa como la suya. 

 

 PONENCIA DE COEPA 
 
D. Francisco Javier Soria Quiles, 

responsable del Departamento de Análisis y 

Estadística de COEPA, nos deleitó con una 

dinámica presentación acompañada en todo 

momento de consejos y aportaciones que 

fueron de utilidad para los estudiantes. Añadió: 

“No olvidéis que también está la opción del 

autoempleo”, “es importante en el mercado 

laboral los idiomas, el dominio de la tecnología 

y los conocimientos complementarios: no 

olvidemos que todo eso se valora en las 

empresas”. 

 

 INTERVENCIÓN DEL OBSERVATORIO 
OCUPACIONAL 

 

Como en prácticamente todas las titulaciones, 

D. Domingo Galiana Lapera (Director del 

Observatorio Ocupacional), realizó una vez 

más y con el mismo entusiasmo que en 

anteriores ocasiones, la presentación que 

llevaba por título “Búsqueda creativa de 

empleo”. Fue valorada de forma muy positiva 

por parte de los estudiantes, lo cual 

verificamos a través de las encuestas de 

satisfacción realizadas durante las jornadas. 

 
 CLAUSURA 

 
Tras la presentación del Observatorio 

Ocupacional, a las 20:00 horas tuvo lugar la 

clausura de las XII Jornadas de Empleo en las 

titulaciones de Diplomatura en Estadística y 

Licenciatura en Ciencias y Técnicas 

Estadísticas. 
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LICENCIATURA EN 
ANTROPOLOGÍA 

 
 

 

 APERTURA DE LAS JORNADAS 

 Q 

La apertura de las XII Jornadas de Empleo en 

la titulación de Antropología tuvo lugar en el 

aula 1.1 del edificio Altabix, a cargo de D. 

Santiago Fernández Ardanaz (Vicedecano 

de Extensión Universitaria de la Facultad de 

Ciencias Sociales y Jurídicas) y de D. José 

María Gómez Gras (Vicerrector de Asuntos 

Económicos, Empleo y Relación con la 

Empresa).  

 

 

 

 INTERVENCIÓN DEL OBSERVATORIO 

OCUPACIONAL 

 

Tras la apertura de las XII Jornadas de Empleo 

para la titulación de Antropología, tuvo lugar la 

intervención del Observatorio Ocupacional a 

cargo de su director D. Domingo Galiana 

Lapera. 

 

 MESA REDONDA DE EMPRESAS 

 

Los representantes de las empresas invitadas 

para esta titulación fueron D.ª Maite Fernández 

Carrión (PATRONATO MUNICIPAL DE LA 

VIVIENDA DEL AYUNTAMIENTO DE ALICANTE), 

D.ª María Mari (Gestora del MUSEO DE BELLAS 

ARTES GRAVINA), D.ª Antonia Terrés 

(ASESORA ANTROPÓLOGA) y D. Miguel Ángel 

Fernández Molina (Director de Enfermería del 

HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO DE 

ALICANTE). 

La mesa redonda de empresas fue moderada 

por D. Santiago Fernández Ardanaz 

(Vicedecano de Extensión Universitaria de la 

Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de 

Elche). 

 

 APORTACIONES DE LA MESA DE 

EMPRESAS 

 

 D.ª Maite Fernández Sarrión, Técnica del 

Patronato Municipal de la Vivienda 

(Ayuntamiento de Alicante) comentó: “La 

mirada antropológica me ha ayudado a dar un 

valor añadido a mi trabajo. Yo trabajo en 

planificación de proyectos de vivienda y 

urbanización”. 

 

  D.ª María Jesús Mari, Gestora del Espai 

d’Art Contemporani La Barbera del 

Ayuntamiento de Villajoyosa, comentó a 

nuestros estudiantes: “Desde que terminé la 

titulación no he parado de formarme y he 

realizado otros títulos de experto 

universitario”. 

 

 D.ª Antonia Terrés, Asesora 

antropóloga colaboradora con varias ONG. 

Antonia añadió: “Para entrar en este mundo 

hay que tener constancia, voluntad, estar al 

día, trabajar mucho, esforzarse, 

comprometerse y además de la buena voluntad 

hay que estar bien formado”. Además 

comentó: “Para acceder a una ONG hay que 

ser primero voluntario de alguna organización 

relacionada con la titulación que tienes. 

También puedes acceder a través de becas”. 
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 D. Miguel Ángel Fernández Molina 

realizó su tesis doctoral en atención sanitaria a 

la inmigración. Además es Director de 

Enfermería del Hospital General 

Universitario de Alicante. Comentó: “Creo 

que hay posibilidades de aplicación de la 

Antropología en Sanidad: un hospital es un 

microcosmos donde ocurren muchas cosas”. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 CLAUSURA 
 
Tras la mesa redonda de empresas, y 

alrededor de las 20:00 horas del 25 de Marzo, 

tuvo lugar la clausura de las XII Jornadas de 

Empleo en la titulación de Antropología, con la 

intervención de D. Santiago Fernández 

Ardanaz (Vicedecano de Extensión 

Universitaria de la Facultad de Ciencias 

Sociales y Jurídicas de Elche) y con ella, el fin 

de las XII Jornadas de Empleo de todas las 

titulaciones. 
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 LICENCIATURA EN FARMACIA 
 

 

 

 

 APERTURA 
 

 

La inauguración de las XII Jornadas de 

Empleo en la titulación de Farmacia estuvo a 

cargo del Decano de la Facultad de Farmacia, 

D. Jaime Javier Crespo Mira. 

El acto tuvo lugar en el aula 0.7 del Edificio 3 

de Farmacia, con un considerable número de 

asistentes de dicha titulación: unos 110. 

Entre los participantes se contó con una 

amplia variedad y número de empresas y 

titulados invitados, que reflejaron la realidad 

de las diferentes salidas profesionales de la 

titulación. Todo ello se plasmó en 2 mesas 

redondas, una de empresas y otra de 

titulados, que vinieron a contar sus diferentes 

experiencias de empleo, y a ofrecer a los 

estudiantes de Farmacia consejos para 

mejorar su empleabilidad. 

 

 

 

 MESA REDONDA DE EMPRESAS 
 

 

Entre las empresas asistentes y colaboradoras 

en estas XII Jornadas, tuvimos el placer de 

contar con la profesora titular del Área de 

Farmacia y Tecnología Farmacéutica de la 

UMH, D.ª María del Val Bermejo Sanz, y 

con las empresas KOROTT LABORATORIOS, 

ANÁLISIS GENÉTICOS ANCOR, CENTRO 

FARMACÉUTICO y el ILUSTRE COLEGIO 

OFICIAL DE FARMACÉUTICOS.  

 
 

 

 

Todos los ponentes comentaron la relevancia 

del farmacéutico en la sociedad actual y, 

concretamente, en su empresa o institución, 

así como las posibilidades de desarrollo 

profesional en las mismas. 

La mesa redonda de empresas fue moderada 

de manera excelente por la Secretaria de la 

Facultad, D.ª María Cruz Pellín.  

 

 APORTACIONES DE LA MESA DE 
EMPRESAS 
 
 

 D.ª María del Val Bermejo Sanz, 

Profesora Titular de Universidad del Área 

de Farmacia y Tecnología Farmacéutica, 

mostró todas las fórmulas posibles para iniciar 

una carrera profesional dentro de la propia 

universidad dedicándose a sus dos principales 

salidas, la docencia y la investigación. Indicó 

las siguientes claves para el éxito en este 

campo: “Compromiso con la responsabilidad 

asignada, proactividad en el trabajo, 

capacidad de trabajo en equipo, flexibilidad 

horaria y flexibilidad para el cambio”. 
  

 

 D. Javier Peris Berraco, Responsable del 

Departamento I+D de la empresa Korott 

Laboratorios, definió la dinámica del 

ejercicio profesional de un licenciado en 

farmacia en los laboratorios farmacéuticos. 

Incluso añadió experiencias, anécdotas y 

orientaciones profesionales muy valiosas para 

los estudiantes: “Aconsejo a los estudiantes 

responsabilidad, confianza y prudencia”.  
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 D. Andrés Corno, Director de la empresa 

Análisis Genéticos Ancor, enfatizó la 

importancia de una formación de postgrado 

especializada para este campo y la necesidad 

de grandes dosis de entusiasmo, ilusión e 

implicación con aquella empresa privada que 

ofrezca una oportunidad. Comentó: “El 

empleo en genética tiene crecimiento y da 

cabida a farmacéuticos. La biotecnología es un 

sector emergente. No hay crisis. El futuro será 

igualmente bueno o mejor”. 
 

 D. Ernesto Fuster Torres, Director 

General Adjunto de la empresa Centro 

Farmacéutico SL, describió las posibilidades 

laborales de un licenciado en farmacia 

contextualizándolo en el momento actual, e 

incluyendo reseñas sobre las posibilidades en 

su propia empresa. Además, incluyó datos 

sobre ONGs y voluntariado en este campo de 

conocimientos. Indicó: “El 80% del trabajo del 

farmacéutico es back office, formaos bien en 

gestión farmacéutica”. 
 

 D.ª Fe Ballesteros Ferrer, Secretaria del 

Colegio Oficial de Farmacéuticos de 

Alicante, indicó el papel del colegio como 

guía para los titulados que egresan de la 

Facultad de Farmacia. Asimismo, resumió 

todas las posibles becas que ofrece el colegio, 

los cursos de formación y las funciones de 

este organismo en el inicio de la trayectoria 

profesional de un farmacéutico.  

 

 

 

 

 MESA REDONDA DE TITULADOS 
 

 

En estas duodécimas Jornadas de Empleo, la 

mesa de titulados de la Universidad Miguel 

Hernández de Elche fue una de las novedades 

que más sorprendió, pues aportó cercanía e 

interés. Ello se pudo comprobar en el alto 

número de preguntas y comentarios 

realizados entre asistentes y participantes. 

Además, fue moderada por D.ª Elsa López, 

Vicedecana en funciones de Docencia y 

Calidad de la Facultad de Farmacia, quien 

dirigió todas las exposiciones de manera clara 

y amena. Todo ello se logró mediante una 

visión cercana de la realidad aportada por ex-

alumnos sobre los retos y las dificultades 

encontradas, y aportando consejos para 

enfrentarse al mundo laboral con garantías de 

éxito. 

Entre los titulados asistentes contamos con 

las aportaciones de: 

 

- D.ª Carmen Navarro Ortiz, Licenciada en 

Farmacia. 

- D.ª Ana Santo, Licenciada en Farmacia. 

- D.ª María Teresa Merino Suárez, Licenciada 

en Farmacia. 

- D. David Lloret Pajares, Licenciado en 

Farmacia. 

 

 APORTACIONES DE LA MESA DE 
TITULADOS 
 

 D.ª Carmen Navarro Ortiz, Licenciada en 

Farmacia por la UMH y Licenciada en Ciencia y 

Tecnología de los Alimentos por la Universidad 

de Granada. Actualmente es Responsable de 

la unidad de Nutrición y Dietética en el 

Hospital de Torrevieja. Narró toda su 

trayectoria y aconsejó a los estudiantes: 

“probar muchas cosas, lo importante es seguir 

formándose en muchos campos, cada uno que 

siga en lo que le guste hacer, no os cerréis a 

nada”. 
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 D.ª Ana Santo, Licenciada en Farmacia, 

detalló las posibilidades de aquellas personas 

que opten por superar el examen de 

Farmacéutico Interno Residente. Ofreció 

información concreta sobre plazas ofertadas, 

academias, notas de corte, etc. Además 

incluyó algunas anécdotas de su ejercicio 

profesional actual tras superar este examen y 

aconsejó: “la perseverancia como la mejor 

aliada a la hora de afrontar la búsqueda de 

oportunidades profesionales”.  
 

 D.ª María Teresa Merino Suárez,  

Licenciada en Farmacia. Además, está 

realizando el Master en Salud Pública y 

Gestión de Servicios Sanitarios. Actualmente 

es Farmacéutica Titular del Hospital de 

Elche. Describió claramente su trayectoria y 

animó a los estudiantes a “entregarse con 

pasión y profesionalidad a aquello que 

emprendan”, así como a “seguir formándose, 

especialmente en legislación europea, porque 

te permite conocer conceptos y conocer a 

otros profesionales”. 
 

 D. David Lloret Pajares, Licenciado en 

Farmacia por la UMH, realizó los cursos de 

doctorado en el Departamento de Ingeniería, 

dentro del programa de Ciencias Agrarias y 

Alimentarias. Consiguió una beca de Análisis 

Químico Aplicado en el Colegio Oficial de 

Farmacéuticos de Alicante y animó a los 

estudiantes a “buscar este tipo de 

oportunidades”. En la actualidad trabaja en 

una oficina de farmacia y ofreció todas las 

claves para iniciarse en este campo 

profesional. Además, indicó los modos para 

trabajar en temas de calidad en el sector 

farmacéutico. 

 

 

 INTERVENCIÓN DEL OBSERVATORIO 
OCUPACIONAL 

 

D. Domingo Galiana Lapera, Director del 

Observatorio Ocupacional, ofreció una visión 

apasionada y emotiva sobre todas las 

oportunidades que ofrece el mercado a un 

titulado en farmacia. Asimismo, mostró una 

reflexión final sobre las Jornadas de Farmacia 

sintetizando todo aquello que se había 

comentado durante las mesas redondas, y 

enfatizó la importancia de emprender con 

entusiasmo la construcción del profesional 

que deseamos ser.  

 

 

 
 CLAUSURA 

 
La clausura de las Jornadas de Empleo para 

esta titulación la realizó el Decano de 

Farmacia D. Jaime Javier Crespo Mira, 

agradeciendo la participación del alumnado y 

la gestión del Observatorio Ocupacional. 
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DIPLOMATURA EN PODOLOGÍA 
 

 

 APERTURA DE LAS JORNADAS 

 

La apertura de las XII Jornadas de empleo en 

la titulación de Podología, fue realizada por la 

profesora D.ª Carolina Alonso Montero, 

que también moderó la primera mesa redonda 

integrada por empresas e instituciones de 

prestigio en el sector.  

La iniciativa contó con una gran participación 

por parte de los estudiantes, acudiendo al 

evento más de 100 futuros podólogos.  

La segunda mesa redonda fue moderada por 

D.ª Nuria Padrós Flores, profesora de la 

titulación. Entre los profesionales 

participantes se encontraron titulados en 

Podología de la UMH quienes detallaron sus 

experiencias profesionales en distintas ramas 

y salidas laborales de la titulación.  

Por tanto, entre las dos mesas redondas se 

mostró la situación actual de la podología, 

diferentes experiencias de empleo y 

autoempleo, diversos consejos, aportaciones 

y visiones profesionales de distintos ámbitos 

en este sector. 

 

 MESA REDONDA DE EMPRESAS 

 

Entre las empresas asistentes y colaboradoras 

en estas XII Jornadas, tuvimos el placer de 

contar con la CLÍNICA DEL PIE D.ª MARÍA 

LOZANO DE LA HOZ, la CLÍNICA 

PODOLÓGICA D.ª ANA MARÍA OLTRA, el 

ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE PODÓLOGOS 

DE LA COMUNIDAD VALENCIANA, la 

ORTOPEDIA CM 24 y PDEPIE CLÍNICA 

PODOLÓGICA. Todas ellas comentaron la 

relevancia del papel de los podólogos en la 

sociedad actual y las posibilidades de 

proyección profesional de esta titulación. 

 APORTACIONES DE LA MESA DE 
EMPRESAS 
 

 D.ª Ana María Oltra Romero, 

emprendedora y profesora asociada de la 

UMH, describió las condiciones legales para 

darse de alta como fabricantes de productos a 

medida y las claves para registrarse como  

establecimiento sanitario: “Es necesario 

documentarse bien y conocer la legislación 

para crear una empresa propia”.  
 

 D. José Antonio Berna Gascón, 

emprendedor que creó la Clínica PDEPIE y 

ejerce como podólogo del Elche Club de 

Fútbol, El Pozo-Murcia Turística Fútbol Sala y 

Lucentum Club de Fútbol. Habló de la mezcla 

de ilusión y miedo que uno experimenta 

cuando se titula. Narró toda su trayectoria, 

enfatizando la superación de situaciones 

difíciles: “Recomiendo que os especialicéis en 

un ámbito: podología deportiva, pediátrica, 

pie de riesgo, cirugía, laboral o geriátrica. 
Cuanto mejor formados estemos, mejor será 

la profesión. Y recordad que los podólogos de 

nuestro alrededor, además de competidores, 

son sobretodo compañeros”. 
 

 D.ª María Lozano de la Hoz, 

emprendedora con clínica propia. Comentó 

cómo crear una clínica podológica, cómo 

tomar decisiones, posibles recursos y claves 

para la proyección del podólogo. Aconsejó 

“defender cada día la profesión digna, ética y 

deontológicamente, y no conformarse. Así 

como ser críticos desde el respeto, basarse en 

el conocimiento científico como única y mejor 

arma y descubrir formas de trabajo distintas y 

prácticas profesionales diversas”.  
 

 D. José Cuesta, emprendedor con clínica 

propia, la ORTOPEDIA CM 24. Planteó al 

auditorio que cuando uno es podólogo, 

¿entonces qué?, y respondió a esta pregunta 
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realizando sugerencias para el inicio exitoso 

de la vida profesional: “Nuestro objetivo es 

rentabilizar nuestro esfuerzo y trabajar en lo 

que nos gusta”. Además, habló del Espacio 

Europeo de Educación Superior y de cómo va 

a evolucionar la titulación de Podología. 
 

 D. Rafael Raso Escobar, Vocal del 

Colegio Oficial de Podólogos, quien 

comentó el importante papel del colegio para 

el apoyo y consejo de los nuevos podólogos. 

Detalló las funciones concretas de 

representación y defensa de los intereses 

colectivos profesionales ante la administración 

y la sociedad: “Recordad que podéis contar 

con el colegio para el asesoramiento 

profesional en temas administrativos, fiscales, 

contables y laborales”. 

 

 

 

 MESA REDONDA DE TITULADOS 

 

La mesa de titulados de excelencia de la UMH 

nuevamente sorprendió por el nexo que 

generó con los estudiantes. Así pues, las 

preguntas de los asistentes se sucedieron 

durante todas las intervenciones. Todo ello se 

logró gracias a la visión cercana de la realidad 

aportada por ex-alumnos sobre los retos y las 

dificultades encontradas, así como por los 

consejos personales para enfrentarse al 

mundo laboral con garantías de éxito. 

 

Entre los titulados asistentes pudimos 

encontrar las aportaciones de: 

 

- D.ª Virginia Yáñez, Diplomada en Podología.  

- D.ª Angélica Theocharis, Diplomada en 

Podología. 

- D.ª Laura Carrasco Cortijo, Diplomada en 

Podología.  

- D. José Salvador García, Diplomado en 

Podología. 

- D.ª Roser Part Ferrer, Diplomada en 

Podología e investigadora en el Instituto de 

Biomecánica de Valencia. 

 

 

 

 APORTACIONES DE LA MESA DE 
TITULADOS 
 

 D.ª Virginia Yáñez, responsable de la 

Clínica Podológica Portalet - Rene Ivars & 

Virginia Yáñez. Narró su experiencia 

personal, cómo le fue difícil abrirse camino, 

pero finalmente consiguió asociarse con otro 

podólogo y dirigir su propia clínica. “Es 

necesario trabajar para el reconocimiento de 

la profesión, a nivel público y con otros 

profesionales. Aprovechad todas las 

oportunidades que tengáis para lograrlo 

cooperando con otros colegas profesionales”. 
 

 D.ª Angélica Theocharis, responsable de 

su propia clínica. Indicó todos los organismos 

que te pueden ayudar para crear tu propia 
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empresa y resaltó la importancia de estar bien 

asesorado. “Existen subvenciones y muchas 

oportunidades, es necesario saber informarse 

bien y aprovecharlo”. 
 

 D.ª Laura Carrasco Cortijo, responsable 

de su propia clínica. Actualmente está 

cursando el Master Oficial de Representación 

y defensa de los intereses colectivos 

profesionales ante la administración y la 

sociedad. También investiga en Atención 

Primaria en la UMH y realiza un curso de 

postgrado en Cirugía de Mínima Incisión del 

Pie. “He creado mis oportunidades para 

ejercer en otros países. Estad abiertos a todo 

tipo de experiencias y no esperéis que os 

lleguen, salid a buscarlas o incluso creadlas”.  
 

  D. José Salvador García ha realizado el 

Master Oficial en Podología Clínica y 

Quirúrgica Avanzada por la Universidad 

Europea de Madrid y ha creado su propia 

clínica. Comentó cómo iniciarse en la 

profesión con grandes posibilidades de éxito y 

cómo superar las principales dificultades que 

se pueden presentar. “Es un gran reto 

establecerse por cuenta propia, pero ofrece 

grandes satisfacciones”. 
 

 D.ª Roser Part Ferrer, actualmente 

trabaja como investigadora en el Instituto 

de Biomecánica de Valencia. Ofreció una 

visión de las posibilidades en investigación 

podológica y comentó: “Es un campo muy 

bonito y lleno de posibilidades. Si os gusta 

poner el conocimiento al servicio de la 

búsqueda de soluciones de carácter social, 

este es un buen terreno para lograrlo”.  

 

 

 

 INTERVENCIÓN DEL OBSERVATORIO 
OCUPACIONAL Y CLAUSURA 

 

La clausura de las Jornadas de Empleo para 

esta titulación la realizó el Observatorio 

Ocupacional con su emotiva ponencia 

presentada por D.ª Dolores López 

Martínez, quien enfatizó la importancia de 

emprender con entusiasmo la construcción de 

nuestra propia trayectoria profesional. 

 

 

 

En conclusión, las jornadas resultaron ser un 

acontecimiento en el que se implicó 

activamente el Decanato de la Facultad de 

Farmacia, ofreciendo todo su apoyo y 

colaboración. Asimismo, contó con una 

excelente respuesta por parte de los 

estudiantes, que mostraron una gran 

satisfacción con la iniciativa y lograron 

visualizar diferentes posibilidades para su 

futuro profesional. 
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DIPLOMATURA EN TERAPIA 
OCUPACIONAL 

 
 

 APERTURA DE LAS JORNADAS 

 

La inauguración de las XII Jornadas de 

Empleo en la titulación de Terapia 

Ocupacional fue oficiada por la Vicedecana de 

Estudios de la Facultad de Medicina, D.ª 

María Carmen Acosta Boj.   

El acto tuvo lugar en el aula 0.7 del Edificio 3 

de Farmacia, con un considerable número de 

participantes de dicha titulación, ya que rondó 

los 120 asistentes. 

Entre los participantes se pudo contar con una 

amplia variedad y número de empresas y 

titulados invitados que reflejaron las 

diferentes salidas profesionales de la 

titulación. Todo ello se plasmó en dos mesas 

redondas, una de empresas y otra de 

titulados, que contaron sus diferentes 

experiencias de empleo y ofrecieron a los 

estudiantes de Terapia Ocupacional consejos 

para mejorar su empleabilidad. 

 

 

 

 MESA REDONDA DE EMPRESAS 

 

La mesa redonda de empresas fue moderada 

por D.ª Miriam Hurtado Pomares, 

Profesora Colaboradora de la UMH.  

Entre las empresas asistentes en estas XII 

Jornadas tuvimos el placer de contar con la 

UNIDAD DE FIBROMIALGIA DEL HOSPITAL DE 

SAN VICENTE DEL RASPEIG, la CLÍNICA 

CAZORLA, CENTROS RESIDENCIALES 

BALLESOL y el HOSPITAL PSIQUIÁTRIC 

INSTITUT PERE MATA.  

 

 

 

 APORTACIONES DE LA MESA DE 
EMPRESAS 

 

 D.ª Esther Abad Navarro, Terapeuta 

Ocupacional en la Unidad de Fibromialgia del 

Hospital de San Vicente del Raspeig y 

profesora asociada en la UMH, indicó 

metódicamente los pasos a seguir para entrar 

en la bolsa de trabajo de la sanidad pública. 

Además, narró sus vivencias profesionales 

como terapeuta ocupacional recomendando a 

los alumnos “trabajar en equipo y con gran  

coordinación, dado que el enfoque en sanidad 

es multidisciplinar”. Además enfatizó la 

importancia de “elaborar un buen currículum, 

la imagen, la presentación, redactar una carta 

de presentación, saber qué puede uno ofrecer 

y saber explicar qué es un terapeuta”. 
 

 D.ª Iris Juárez Leal, Terapeuta 

Ocupacional en la Clínica Cazorla y 

profesora asociada en la UMH. Narró su 

experiencia profesional en el ámbito de la 

superación de adicciones y recordó “la 

importancia de realizar prácticas y 

voluntariado, porque esto te da la oportunidad 

de que te conozcan y te contraten”.  
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 D.ª Paula Blanco y D.ª Mariana Tarí, 

Terapeuta Ocupacional y Psicóloga del Grupo 

Ballesol respectivamente, realizaron una 

exposición conjunta sobre el trabajo 

pluridisciplinar de un equipo profesional en el 

campo de la geriatría, y dieron claves para 

afrontar una entrevista de trabajo y un 

proceso de selección. Comentaron: “Tenéis 

dos manos para trabajar, para enseñar a 

comer, para ayudar, para echároslas a la 

cabeza… Con vocación, ganas y vuestras 

manos podéis hacer mucho”. 
 

 D.ª Elena Ganga Linares, Terapeuta 

Ocupacional en el Servicio de Salud Pública 

Catalana, expuso su trayectoria, enfatizó la 

importancia de trabajar en equipo y ser 

creativo para afrontar distintas situaciones. 

Añadió: “La disponibilidad geográfica y estar 

abierto a aceptar las oportunidades, 

propuestas y retos te permite prosperar 

profesionalmente”.  

 

 MESA REDONDA DE TITULADOS 

 

D.ª Alicia Sánchez Pérez, Profesora 

Colaboradora de la UMH, moderó esta 

segunda mesa redonda, en este caso de 

antiguos alumnos de la Universidad Miguel 

Hernández de Elche con trayectorias 

profesionales muy relevantes. Esta novedad 

sorprendió y capto el interés y colaboración 

del auditorio. Se creó un diálogo entre el 

alumnado y los ponentes que permitió el 

estudio de las grandes posibilidades que 

ofrece esta titulación para la superación 

profesional. 

Entre los titulados asistentes pudimos 

encontrar las aportaciones de: 

 

- D.ª Paula Peral Gómez, Terapeuta 

Ocupacional. 

- D.ª Aránzazu Andrés Alario, Terapeuta 

Ocupacional. 

- D. Luis Fuster Casado, Terapeuta 

Ocupacional. 

- D. Ginés Ruiz Amorós, Terapeuta 

Ocupacional. 

 

 

 
 APORTACIONES DE LA MESA DE 

TITULADOS 
 

 D.ª Paula Peral Gómez, Terapeuta 

Ocupacional en la Residencia Cap Blau y 

Profesora Asociada en la UMH, indicó las 

posibilidades para colaborar con la 

universidad como profesor asociado y las 

oportunidades para ejercer en el campo de la 

atención a la tercera edad. Indicó: Sed 

profesionales donde estéis, poned en práctica 

todo lo que aprendéis en las aulas y cread 

recursos propios para trabajar con los 

usuarios”. 
 

 D.ª Aránzazu Andrés Alario, Terapeuta 

Ocupacional en el Instituto de Neuro-

rehabilitación y Afasias INIA Neural, 

narró cómo inició la carrera pensando  en 

dedicarse a la geriatría, pero finalmente 

encontró su vocación en la neuro-

rehabilitación e indicó “la importancia de estar 

abiertos a nuevas experiencias”. Asimismo, 

recomendó “darse a conocer profesionalmente 

para que puedan darte una oportunidad 

profesional conociendo tu valía”. 
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 D. Luís Fuster Casado, Vicepresidente de 

la Asociación Valenciana de Terapeutas 

Ocupacionales (AVATO), mostró las salidas 

profesionales de los terapeutas ocupacionales 

(geriatría, pediatría, salud mental, 

drogodependencias, discapacidad, trastornos 

neurológicos, etc.) y el apoyo que la 

asociación ofrece a los nuevos titulados. 

Añadió que “ciertamente, las crisis pueden 

llevar al descenso de puestos, precariedad 

laboral, mayor competencia e intrusismo, 

pero es necesario seguir trabajando, y la 

asociación os invita a que os impliquéis 

activamente”.  

 

 D. Ginés Ruiz Amorós, Terapeuta 

Ocupacional en prácticas en el Hospital 

Henry Gabrille (Lyon, Francia). Detalló cómo 

conseguir una beca Erasmus y su satisfactoria 

experiencia personal en el desarrollo de la 

profesión en otro país. Añadió: “Hacer 

prácticas fuera hace que aprendas nuevas 

técnicas y te abre puertas. Atreveos, yo os lo 

recomiendo”.  

 

 

 

 INTERVENCIÓN DEL OBSERVATORIO 
OCUPACIONAL 

 

D. Domingo Galiana Lapera, Director del 

Observatorio Ocupacional, ofreció una visión 

apasionada y emotiva sobre todas las 

oportunidades que ofrece el mercado a un 

titulado en Terapia Ocupacional. Asimismo, 

animó una reflexión final sobre las Jornadas 

de Terapia Ocupacional, sintetizando todo 

aquello que se había comentado durante las 

mesas redondas, y enfatizó la importancia de 

emprender con entusiasmo la construcción de 

nuestra propia trayectoria profesional. 

 

 
 
 

 CLAUSURA 
 
La clausura de las Jornadas de Empleo en esta 

titulación la realizó la Vicedecana de Estudios 

de la Facultad de Medicina, D.ª María 

Carmen Acosta Boj, agradeciendo la 

participación del alumnado y la gestión del 

Observatorio Ocupacional. 

 

En conclusión, las jornadas resultaron ser un 

acontecimiento en el que se implicó 

activamente el profesorado de la titulación, 

ofreciendo todo su apoyo y colaboración. Del 

mismo modo, contó con una excelente 

respuesta por parte de los estudiantes, 

quienes mostraron una gran satisfacción con 

la iniciativa al visualizar diferentes 

posibilidades para su futuro profesional. 
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DIPLOMATURA EN FISIOTERAPIA 
 

 

 APERTURA DE LAS JORNADAS 

 

La inauguración de las XII Jornadas de 

Empleo en la titulación de Fisioterapia fue 

oficiada por la Vicedecana de Estudios de la 

Facultad de Medicina, D.ª María Carmen 

Acosta Boj.   

El acto tuvo lugar el viernes 27 de febrero de 

2009 en el aula 0.7 del Edificio 3 de Farmacia, 

con un considerable número de participantes 

de dicha titulación: en torno a los 130 

asistentes. 

Entre los participantes se contó con una 

amplia variedad y número de empresas y de  

titulados invitados que reflejaron las 

diferentes salidas profesionales de la 

titulación. Todo ello se plasmó en dos mesas 

redondas, una de empresas y otra de 

titulados, donde contaron sus diferentes 

experiencias de empleo y ofrecieron a los 

estudiantes de Fisioterapia consejos para 

mejorar su empleabilidad. 

 

 

 

 MESA REDONDA DE EMPRESAS 

 

La mesa redonda de empresas fue moderada 

por D. José Vicente Toledo Marhuenda, 

Profesor Colaborador de la UMH.  

Entre las empresas asistentes y colaboradoras 

en estas XII Jornadas, tuvimos el placer de 

contar con el HOSPITAL GENERAL 

UNIVERSITARIO DE ALICANTE, el CENTRO DE 

FISIOTERAPIA ITALIA 4, FISIOTERAPIA 

POLICLÍNICA y el IL·LUSTRE COL·LEGI 

OFICIAL DE FISIOTERAPEUTES DE LA 

COMUNITAT VALENCIANA. 

 

 

 

 APORTACIONES DE LA MESA DE 
EMPRESAS 
 

 D. José Vicente Toledo Marhuenda, 

Profesor Colaborador de la UMH, indicó las 

fórmulas para iniciar una carrera docente en 

la propia universidad. Enfatizó: “Debéis 

preocuparos desde el primer curso por 

mejorar y potenciar el currículum, 

participando en jornadas, comisiones, 

prácticas, cursos, etc.”.  

 

 D. Pedro J. Mayor Senabre, 

Fisioterapeuta Adjunto del Hospital General 

Universitario de Alicante, habló de las 

posibilidades de empleo público en sanidad 

para un fisioterapeuta. Enfatizó que “dentro 

del sector publico hay muchas oportunidades: 

Sanidad, Bienestar Social, Educación, 

ayuntamientos, diputaciones, etc. Es 

necesario definir un campo y perseverar”.  

 

 D. Arturo Bernabeu Sánchez, 

Fisioterapeuta del Centro de Fisioterapia 

Italia 4 y coordinador de fisioterapia en 

FREMAP-Elche. Habló del emprendizaje y del 
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inicio de una iniciativa empresarial propia. 

Recomendó “tener experiencia minima, 

seguridad en uno mismo, no desvincularse de 

los contactos que se logren, conseguir una 

continuación de lo que se inicie, creer en un 

proyecto propio y crear condiciones para su 

viabilidad. Así como la capacidad de sacrificio, 

la ilusión y la honradez”. Añadió: “Hay que 

buscar el equilibrio entre la rentabilidad y la 

satisfacción profesional”. 
 

 D. Jordi Reig, Fisioterapeuta responsable 

del Centro de Fisioterapia y Policlínica 

Jordi Reig. Habló de su experiencia particular 

a la hora de apostar por la creación de su 

propia clínica junto con profesionales de otras 

especialidades sanitarias. Afirmó: “Si queréis 

trabajar en esto son horas, atención al 

paciente y calidad de servicio”. Ofreció 

orientaciones para superar con éxito 

entrevistas de trabajo: “Hablad de aquello 

que podéis ofrecer al empresario y demostrad 

vuestra valía”, así como indicaciones sobre la 

importancia de una buena formación y 

especialización.   
 

 D. Joan López Boluda, Decano del 

Il·lustre Col·legi Oficial de Fisioterapeutes de 

la Comunitat Valenciana. Describió el 

importante papel del colegio en la unidad de 

la profesión. Recomendó: “Cuando estéis 

trabajando nunca digáis que no sabéis, 

buscad la información y encontrad la solución. 

La experiencia se coge trabajando y en los 

cursos de formación”. Detalló todos los 

servicios que ofrece el colegio: “biblioteca 

hemeroteca, Internet, servicios de 

información, asesoramiento laboral, 

asesoramiento fiscal, cursos de formación, 

bolsa de trabajo propia, etc.” y detalló las 

posibilidades para trabajar en el extranjero.  

 

 

 MESA REDONDA DE TITULADOS 
 

D. José Vicente Toledo Marhuenda, 

Profesor Colaborador de la UMH, también 

moderó esta segunda mesa redonda de 

antiguos alumnos de la Universidad Miguel 

Hernández de Elche. Esta novedad sorprendió, 

y capto el interés y la colaboración del 

auditorio. Se creó un diálogo entre el 

alumnado y los ponentes que favoreció el 

estudio de los retos de esta titulación en el 

momento actual. 

Entre los titulados asistentes pudimos 

encontrar las aportaciones de: 

 

- D. José Carlos Júdez, Fisioterapeuta. 

- D. Carlos Alonso Calva, Fisioterapeuta. 

- D. Pascual Barba Berenguer, Fisioterapeuta. 

- D. Christian Ballester, Fisioterapeuta. 

 

 

 

 APORTACIONES DE LA MESA DE 
TITULADOS 
 

  D. José Carlos Júdez, Diplomado en 

Fisioterapia en el curso académico 2007/08. 

Narró su trayectoria en distintos ámbitos 

(fisioterapia deportiva, fisioterapia geriátrica, 

pediatría, etc.) y aconsejó a los estudiantes: 

“En muchos sitios donde puede que no creáis 

que haya sitio para un fisioterapeuta, pensad 

que es posible generar la demanda. Utilizad la 

triple I: Imaginación, Ingenio, Iniciativa”.  
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 D. Carlos Alonso Calvar, Diplomado en 

Fisioterapia en el curso académico 2007/08. 

Explicó cómo la fisioterapia era su vocación y 

logró acceder a la carrera. Actualmente 

trabaja como fisioterapeuta en un balneario 

spa. Recomienda “formarse muy bien y 

aprender a tratar de manera especializada a 

cada usuario del servicio”. 
 

 D. Pascual Barba Berenguer, Diplomado 

en Fisioterapia en el curso académico 

2007/08. Explicó cómo inició su trayectoria 

laboral trabajando para centros geriátricos, 

equipos de fútbol, visitando clínicas y 

proponiendo nuevos servicios en hoteles. 

Actualmente esta centrado en el ámbito del 

deporte y forma parte del equipo 

multidisciplinar de un club deportivo que 

realiza preparación, prevención y 

recuperación. Afirmó: “Me siento reconocido 

profesionalmente. Se trata de hacer lo que a 

uno le gusta y hacerlo bien”. 
 

 D. Christian Ballester, Diplomado en 

Fisioterapia en el curso académico 2007/08. 

Premio Extraordinario por su excelente 

rendimiento académico. Actualmente ejerce 

en un gimnasio y en una clínica. Comenta: 

“Cuesta arrancar, pero es necesario. Os 

recomiendo hacerlo con mucha ilusión, 

entusiasmo y perseverancia”.  

 

 

 

 INTERVENCIÓN DEL OBSERVATORIO 
OCUPACIONAL 

 

D. Domingo Galiana Lapera, Director del 

Observatorio Ocupacional, ofreció una visión 

apasionada y emotiva sobre todas las 

oportunidades que ofrece el mercado a un 

titulado en Fisioterapia. Asimismo, animó una 

reflexión final sobre las Jornadas de 

Fisioterapia, sintetizando todo aquello que se 

había comentado durante las mesas 

redondas, y enfatizó la importancia de 

emprender con entusiasmo la construcción de 

nuestra propia trayectoria profesional. 

 

 
 
 
 CLAUSURA 

 
La clausura de las Jornadas de Empleo en esta 

titulación la realizó la Vicedecana de Estudios 

de la Facultad de Medicina, D.ª María 

Carmen Acosta Boj, agradeciendo la 

participación del alumnado y la gestión del 

Observatorio Ocupacional. 

 

En conclusión, las jornadas resultaron ser un 

acontecimiento en el que se implicó 

activamente el profesorado de la titulación, 

ofreciendo todo su apoyo y colaboración. 

Asimismo, contó con una excelente respuesta 

por parte de los estudiantes, quienes 

mostraron gran satisfacción con la iniciativa y 

lograron visualizar diferentes posibilidades 

para su futuro profesional. 
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XII JORNADAS DE EMPLEO 

CAMPUS DE ORIHUELA 

 

 
 
 
 
 

 



 55

 

XII JORNADAS DE EMPLEO 

CAMPUS DE ALTEA 
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LICENCIATURA EN BELLAS ARTES 
 

 

 APERTURA DE LAS JORNADAS 

 

La inauguración de las XII Jornadas de 

Empleo en esta titulación fue oficiada por el 

Decano de la Facultad de Bellas Artes, D. 

José Vicente Martín Martínez. 

 

 

 

El acto tuvo lugar el martes 10 de marzo de 

2009 en el aula 0.2, con un considerable 

número de participantes de dicha titulación 

que rondó la treintena. 

Entre los ponentes se contó con una amplia 

variedad y número de instituciones y titulados 

invitados que reflejaron las distintas salidas 

profesionales de la titulación. Todo ello se 

plasmó en dos mesas redondas, una de 

empresas e instituciones de prestigio y otra 

de titulados, que contaron sus diferentes 

experiencias de empleo y ofrecieron a los 

estudiantes de Bellas Artes consejos para 

mejorar su empleabilidad. 

 

 MESA REDONDA DE EMPRESAS 

 

La mesa redonda de empresas fue moderada 

por D. Josep Francesc Sempere i Soler, 

Director-Curator del Espai d´Art 

Contemoporani La Barbera (Ayuntamiento de 

Villajoyosa). 

Entre las empresas asistentes y colaboradoras 

en estas XII Jornadas tuvimos el placer de 

contar además con el MUSEO DE BELLAS 

ARTES GRAVINA (MUBAG), la ASOCIACIÓN 

DE ARTISTAS VISUALES DE LA COMUNIDAD 

VALENCIANA (AVVAC), HOTEL MONTÍBOLI y 

la GALERIA AURAL. 

 

 APORTACIONES DE LA MESA DE 
EMPRESAS 
 

 D. Josep Francesc Sempere i Soler, 

Director- Curator del Espai d´Art 

Contemoporani La Barbera. Inició su 

trayectoria en La Barbera gracias a unas 

prácticas, mediante un convenio con el 

Ayuntamiento de Villajoyosa. Aconsejó: “Os 

recomiendo que hagáis lo que os gusta, de 

esta forma podréis ponerle pasión, interés y 

compromiso y eso hará que seáis excelentes y 

no os costará esfuerzo trabajar. Uno siempre 

está a tiempo de rectificar, no hagáis nada 

que no os guste o por compromiso”. 
 

 D.ª María José Rico Llorca, Directora del 

MUBAG. Expuso la filosofía, valores y apuesta 

por el arte de este museo. Explicó las 

posibilidades que ofrecen para los nuevos 

egresados y la evolución del arte hasta el 

momento actual: “Es importante actuar con 

profesionalidad y aprender a ofrecer la valía a 

diferentes instituciones”. 
 

 D.ª. Teresa Marín García, profesora 

colaboradora de la UMH y miembro de la 

Asociación Valenciana de Artistas Visuales 

AVVAC. Expuso la importancia de trabajar en 

la profesión con garantías y protección. 

Asimismo, resaltó el valor de la unión para 

defender la profesionalidad de la titulación. 

Ofreció todas las claves para saber trabajar 

por cuenta propia o ajena y sintetizó la 

legislación más importante para la creación de 

empresas: “Somos profesionales licenciados 
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en Bellas Artes, es importante defender 

nuestra labor y conocer cómo afrontar nuestro 

inicio en el mercado laboral”.  
 

 D. Manuel J. García Rodríguez, Director 

del Hotel Montíboli. Habló del espacio que 

tiene la empresa para exposiciones de arte, 

así como de los convenios de colaboración con 

la universidad que permiten a los estudiantes 

de últimos cursos de Bellas Artes realizar 

prácticas: “Pensad cómo podéis encontrar 

vuestro espacio en la empresa privada y 

ofreced todo aquello que sabéis hacer como 

un posible valor añadido”. 

 

 D.ª Begoña Martínez Deltell, Directora 

de la Galería Aural, expuso su evolución 

profesional en el mundo del arte, el 

funcionamiento interno de la galería y las 

posibilidades de colaboración profesional: “En 

estos tiempos que acontecen podemos 

transmitir la importancia de invertir en arte, 

ya que es el bien que menos fluctúa en el 

mercado. Aprovechemos estos momentos 

difíciles como una oportunidad”. 

 

 

 

 MESA REDONDA DE TITULADOS 
 

D. Félix Gutiérrez Resa, Secretario de la 

Facultad de Bellas Artes, moderó esta 

segunda mesa redonda de antiguos alumnos 

de la Universidad Miguel Hernández de Elche. 

Esta novedad sorprendió y capto el interés y 

colaboración del auditorio. Se creó un diálogo 

entre el alumnado y los ponentes que 

permitió el estudio de los retos de esta 

titulación en el momento actual. 

Entre los titulados asistentes pudimos 

encontrar las aportaciones de: 

 

- D. Antonio Barea, Licenciado en Bellas 

Artes. 

- D. Francisco González Navajas, Licenciado 

en Bellas Artes. 

- D.ª Marisol Lleras Zaragoza. Licenciada en 

Bellas Artes. 

- D.ª Adela Miralles Chamizo, Licenciada en 

Bellas Artes. 

 

 APORTACIONES DE LA MESA DE 
TITULADOS 
 

  D. Antonio Barea habló de su evolución 

profesional, cómo se desplazo desde otra 

comunidad autónoma a esta facultad para 

estudiar lo que deseaba, de qué forma 

consiguió una beca Erasmus para realizar un 

curso académico en otro país y cómo en el 

momento actual cursa el doctorado: “Creo 

que en esta profesión es importante moverse 

mucho, ser muy dinámico y flexible. Creer en 

todo momento en aquello que uno hace”.  

 

 D.ª Marisol Lleras Zaragoza es 

empleada pública y coordina eventos 

relacionados con la cultura y el arte en el 

Ayuntamiento de Benidorm: “A veces te 

comprometes con un artista y surgen 

dificultades para llevar a cabo una exposición. 

Pero es importante saber que estás 

trabajando al servicio del placer artístico y de 

la cultura”. 
 

 D.ª Adela Miralles Chamizo, estudiante 

y delegada de último curso de Bellas Artes, 

narró sus experiencias durante las prácticas y 

su visión del mercado de trabajo para una 
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persona que pronto va a egresar de las aulas: 

“Es importante comprometerse, implicarse en 

esta profesión y trabajar muy duro”.  

 

 D.ª Gemma Llorens García trabaja como 

orientadora profesional y tiene una empresa 

propia. Recomienda “tener mucha capacidad 

de adaptación e intentar ser resolutivo. Es 

posible crear nuestras propias oportunidades”.  

 

 D. Miguel Espinosa, Licenciado en Bellas 

Artes por la UMH y antiguo delegado de la 

Facultad. Actualmente tiene un trabajo en una 

entidad pública que le permite realizar diseño 

gráfico y trabajar en temas artísticos. 

Asimismo, cursa el doctorado para invertir en 

una formación continua. Recomienda “tener 

claro un objetivo profesional y dirigirse hacia 

su consecución”.  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 INTERVENCIÓN DEL OBSERVATORIO 
OCUPACIONAL 
 
D. Domingo Galiana Lapera, Director del 

Observatorio Ocupacional, ofreció una visión 

apasionada y emotiva sobre todas las 

oportunidades que ofrece el mercado a un 

titulado en Bellas Artes. Asimismo, aportó una 

reflexión final sintetizando todo aquello que se 

había comentado durante las mesas redondas 

y enfatizó la importancia de emprender con 

entusiasmo la construcción de nuestra propia 

trayectoria profesional.  

 

 

 

 CLAUSURA 
 
La clausura de las Jornadas de Empleo para 

esta titulación la realizó el Decano de la 

Facultad, D. José Vicente Martín Martínez, 

agradeciendo la participación del alumnado y 

la gestión del Observatorio Ocupacional. 
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DÍPTICOS POR CAMPUS 

CAMPUS DE ELCHE 
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CAMPUS DE ORIHUELA 
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CAMPUS DE SAN JUAN Y ALTEA 
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