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Madrid, 20 de junio de 2013

Estimado/a amigo/a:

Quiero expresarte, en nombre del Foro de Universidades del Club
Excelencia en Gestidn y en el mio propio, nuestra enhorabuena por haber
obtenido el maximo reconocimiento en el Premio a las Buenas Practicas
en la Gestion Universitaria.

El Jurado de dicho premio, constituido por tres expertos en el ambito de la
excelencia, ha fallado a favor de tres Buenas Practicas, galardonadas con
un primer premio y 2 accésit. Los premios han correspondido a:
e Premio: “Programa de Mentoring UMH” (Universidad Miguel
Hernandez de Elche)
e Accésit: “Mejora de la participacion y motivacion de los alumnos
en su proceso de aprendizaje” (Universidad Europea de Madrid)
o Accésit: “Resultados clave equilibrados procedentes del
despliegue del plan estratégico de los servicios universitarios de
la UJI” (Universidad Jaume | de Castellén)

Desde el Club deseamos agradecerte tu participacion en este premio.
Difundiremos la buena practica que nos has presentado, que sin duda sera
de gran utilidad para otras organizaciones. Por nuestra parte, esperamos y
deseamos que la participacién en este certamen haya sido para ti una
experiencia positiva, al mismo tiempo-que una ocasién para contribuir al
aprendizaje del resto de los socios.

Te reitero nuestra enhorabuena. Un cordial saludo.

Teresa Saez-Benito Godino
Directora
Gestion del Conocimiento y Relaciones con Socios.

Club Excelencia en Gestion Via Innovacion
Avda. de Burgos, 19 - 1° - 28036 - Madrid
T:+34 913 836 218 - F: +34 913 028 258

e-mail: gestor@clubexcelencia.org
www.clubexcelencia.org

EFQM N

Recognised for excellence

r



